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1. INTRODUCCION

En virtud de la concesion de 4 de julio de 2022, del Servicio Publico de Empleo Estatal se ha
aprobado convocatoria para la concesién de subvenciones publicas para la ejecucién de
programas de formacién de ambito estatal, dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas.

Nuestra entidad Centro de Estudios Universitarios Superiores de Andalucia (en adelante EUSA
SLU) recibio el pasado 16 de mayo de 2023 resolucion de concesidn de la subvencién solicitada
a los programas de formacién en el dmbito estatal anteriormente mencionada, con niumero de
Expediente F220166AA.

Por todo ello, EUSA SL inicia un procedimiento de contratacion de una Plataforma en
teleformacién, con los contenidos y los servicios adecuados para la correcta ejecucion del
proyecto formativo. Por lo que se seleccionara entre las empresas interesadas, para que se
realicen los servicios acordes a los requisitos exigidos en el presente pliego.

2. OBIJETO DEL CONTRATO

El procedimiento del presente contrato tiene por objeto la contratacidon de un servicio de una
plataforma de teleformacidn, asi como, desarrollar el contenido de las acciones formativas
para poder ejecutar conforme al presente pliego las acciones formativas en modalidad
teleformacidn, a la vista del expediente concedido F220166AA.

La empresa adjudicataria debera asumir durante toda la duracién del contrato los costes de la
configuracidon y mantenimiento de la plataforma y de administracidn, asi como, la resolucién de
incidencias que surjan durante el contrato.

3. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

El procedimiento de contratacidén se realizara a través de un procedimiento de concurrencia
gue se regira por los principios de publicidad, transparencia, libre concurrencia e igualdad.

La imparticién de las acciones formativas no es conducente a la obtencién de certificados de
profesionalidad y como se ha indicado anteriormente, seran realizados en la modalidad de
teleformaciéon. Esta plataforma va a estar disponible para los alumnos durante la vigencia
completa del contrato.

Con el propédsito de garantizar la calidad del objetivo principal del contrato, tal y como es un
completo proceso de aprendizaje para personas ocupadas en el mercado laboral, las acciones
formativas mantendran una estructura y funcionalidad homogénea. Se deben llevar a cabo los
siguientes requisitos:

* Un programa educativo de especialidades formativas pertenecientes a familias y areas

profesionales que se hallan incluidas en el Anexo | de la Orden TMS/283/2019, de 12
de marzo, por la que se regula el Catdlogo de Especialidades Formativas en el marco

del sistema de formacidén profesional para el empleo en el dmbito laboral.
e El contenido sea conveniente para promover destrezas y habilidades en los objetivos

de aprendizaje de los programas formativos.
e Planificar y planear los indices, esquemas, epigrafes y secuencias pedagdgicas.


https://www.boe.es/eli/es/o/2019/03/12/tms283/con
https://www.boe.es/eli/es/o/2019/03/12/tms283/con
https://www.boe.es/eli/es/o/2019/03/12/tms283/con
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e El contenido visualizado por el alumno, debe concluir con actividades autoevaluables y
relevantes para la practica profesional, asi como hacer un seguimiento y establecer un
proceso de aprendizaje del alumnado.

e Un glosario de los términos o vocablos basicos, relevantes o claves para la comprensién
de los aprendizajes.

e Evaluar al alumnado a la finalizacién de la accion formativa a través de actividades de
evaluacion.

La plataforma debe ofrecer las ACCIONES FORMATIVAS admitidas por el SEPE en el expediente
F220166AA, que a continuacion se detallan:

. ACCION o
CODIGO FORMATIVA N2 HORAS | PARTICIPANTES | MODALIDAD

INGENIERIA DE o
ADGD160PO CALIDAD 210 118 TELEFORMACION

INSTALACION DE

CLIMATIZACION 130 110 TELEFORMACION

IMAR00O9PO

DISENO Y
MANTENIMIENTO
DE INSTALACIONES

DE ENERGIA
SOLAR
FOTOVOLTAICA

ENAEO03PO 100 60 TELEFORMACION

MANTENEDOR DE

CLIMATIZACION 100 60 TELEFORMACION

IMAR00O8PO

IFCT017PO AUTOCAD 90 60 TELEFORMACION

MANTENIMIENTO
ELECTRICO Y
IMAIO17PO MECANICO DE 90 60 TELEFORMACION
INSTALACIONES
INDUSTRIALES

SISTEMA DE
GESTION ,
SEAG029P0 TSI AL 75 60 TELEFORMACION

EN LA EMPRESA

INSTALACIONES
ELEEO07PO | ELECTRICAS DE BT 70 60 TELEFORMACION
EN EDIFICACION

ENERGIAS
RENOVABLES: )
ENAE010PO Hey 70 60 TELEFORMACION

BIOMASA

IFCT021PO AUTOCAD 3D 70 60 TELEFORMACION

SIGMA.
HERRAMIENTAS
ADGDO001PO- | DE SEGURIDAD, 60 60 TELEFORMACION
6 EFICIENCIA'Y
PRODUCTIVIDAD
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ELEEO06PO

ELEMENTOS
ELECTRICOS EN
LAS MAQUINAS

60

60

TELEFORMACION

SEAG062PO

TECNICO EN
CONTAMINACION
ATMOSFERICA Y
ACUSTICA

60

60

TELEFORMACION

INAD046PO

SISTEMA APPCCY
PRACTICAS
CORRECTAS DE
HIGIENE

60

59

TELEFORMACION

El programa del contenido que se debe incluir de las acciones formativas detalladas

anteriormente son las siguientes:

ADGD160PO- INGENIERIA DE CALIDAD
1. TECNICAS DE GESTION DE CALIDAD.

1.1. Introduccién y definiciones.

1.2. Sistemas, manual y planes de calidad.

1.3. Homologacion y certificacion.
1.4. Homologacion de proveedores.
1.5. Auditoria interna.

1.6. Costes de calidad.

1.7. Organizacion de la mejora de la calidad.

1.8. Circulos de calidad.
1.9. Calidad de software.

1.10. Formacion y motivacion a la calidad.

2. METROLOGIA.

2.1. Magnitudes y unidades.

2.2. Calibracién industrial.

2.3. Organizacion de un laboratorio.
2.4. Metrologia dimensional.

2.5. Metrologia mecdnica.

2.6. Metrologia eléctrica.

2.7. Otras metrologias.

3. INSPECCION Y PRUEBAS.

3.1. Materiales y defectologia.
3.2. Modos y tipos de inspeccion.
3.3. Métodos de inspeccion.

3.2. Ensayos destructivos.

3.4. Métodos de ensayos no destructivos.

3.5. Procedimientos.
3.6. Certificacidon y normalizacion.
4. ESTADISTICA APLICADA.

4.1. Control Estadistico de Proceso (SPC).

4.2. Inspeccidon muestra.
4.3. Aplicaciones avanzadas de la Estadistica al control de calidad.
4.4, Disefio de experimentos.

4.5, Fiabilidad.
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IMAROO9PO- INSTALACION DE CLIMATIZACION

1. CONOCIMIENTOS BASICOS.

1.1. Psicrometria.

1.2. Ciclo Frigorifico. Bomba de calor.

1.3. Refrigerantes.

2. CONFORT Y CARGAS TERMICAS

2.1. Higiene, confort humano y calidad del aire ambiente.
2.2. Estimacién de cargas térmicas. Zonificacidn. Inversidn térmica.
2.3. Catdlogo de elementos constructivos (CTE).

3. REDES DE AIRE

3.1. Distribucion de aire.

3.2. Ventiladores.

3.3. Cdlculo de conductos de aire.

3.4. Difusidn de aire.

3.5. Aspectos energéticos. Eficiencia en el transporte.
4. REDES DE AGUA

4.1. Distribucién de agua.

4.2. Bombas de circulacion.

4.3. Célculo de tuberias de agua.

4.4, Elementos auxiliares.

4.5. Aspectos energéticos. Eficiencia en el transporte.
5. REDES DE REFRIGERANTE

5.1. Distribucion de refrigerante.

5.2. Célculo de tuberias de refrigerante.

5.3. Elementos auxiliares.

5.4. Aspectos energéticos. Eficiencia en el transporte.
6. SISTEMAS DE CLIMATIZACION

6.1. Sistemas. Generalidades y clasificacion.

6.2. Unidades de produccién de frio y de calor.

6.3. Sistemas todo aire.

6.4. Sistemas mixtos aire agua.

6.5. Sistemas mixtos agua-aire.

6.6. Sistemas todo refrigerante.

6.7. Seleccidon de equipos.

7. EFICIENCIA ENERGETICA

7.1. Refrigerantes. Problematica medioambiental.
7.2. Mecanismos de ahorro en climatizacion.

7.3. Tecnologias de optimizacidn en equipos.

7.4. Estrategias para un disefio mas eficiente.

8. REGLAMENTACION Y PROYECTO

8.1. Reglamento RITE 2008.

8.2. Contenido basico de un proyecto de climatizacion.
9. HERRAMIENTAS Y APLICACIONES INFORMATICAS
9.1. Hoja de calculo de cargas térmicas.

9.2. Hoja de célculo de redes de distribucién de aire.
9.3. Hoja de célculo de redes de agua.

ENAEOO3PO- DISENO Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA

1. INTRODUCCION

1.1. Consideraciones previas sobre la energia en Espaiia
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1.2. Evolucién del consumo neto y potencia de energia eléctrica en Espafia
1.3. Energia eléctrica vendida en régimen especial en Espafa.

1.4. Evolucidn de las emisiones de CO2 equivalente de Espaiia

1.5. Objetivos del PER por tecnologias

2 RADIACION SOLAR

2.1. Naturaleza de la radiacién solar: definiciones y unidades

2.2. Efectos fotovoltaicos

2.3. Calculo de la irradiacion sobre una superficie arbitrariamente orientada
3. EL MODULO FOTOVOLTAICO — EL GENERADOR FOTOVOLTAICO. CONTENIDOS TEORICOS
3.1. Médulo FV

3.2. Generador FV

3.3. Distancia minima entre filas de mddulos

4. INSTALACION

4.1. Integracion arquitecténica

5. PUESTA EN MARCHA DE UN SISTEMA FOTOVOLTAICO. MEDIDAS EN GENERADORES
5.1. Medida de las condiciones de operacién

5.2. Condiciones de medida y material necesario

5.3. Medida de la intensidad, la tensién y la potencia

6. SISTEMAS FOTOVOLTAICOS CONECTADOS A RED

6.1. Marco normativo - técnico

6.2. Esquemas

6.3. Calculo de la energia anual generada

7. DISENO DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS CONECTADOS A RED. PROYECTO DE INSTALACION
7.1. Premisas iniciales

7.2. Dimensionado inicial

7.3. Disefo

7.4. Instalacion interconectada con la red

8. MANTENIMIENTO. PLAN DE VIGILANCIA.

8.1. Usuario

8.2. Personal de la empresa

8.3. Plan de mantenimiento preventivo

9. COSTOS

9.1. Presupuesto

IMAROOSPO- MANTENEDOR DE CLIMATIZACION

1. MANTENEDOR DE INSTALACIONES DE CALEFACCION, CLIMATIZACION Y ACS.|
1.1 Conceptos generales sobre confort y psicrometria

1.2. Principios de funcionamiento de sistemas de aire acondicionado

1.3. Equipos y elementos en instalaciones de calefaccion y ACS

1.4. Equipos y elementos en instalaciones de climatizacion

1.5. Elementos de unidn en las instalaciones

1.6. Distribucién y transporte de fluidos

1.7. Bombas de calor

1.8. Mantenedor-reparador de instalaciones de calefaccion

Anexo 1. Formularios

Anexo 2. Instrucciones técnicas

2. MANTENEDOR DE INSTALACIONES DE CALEFACCION, CLIMATIZACION Y ACS.II
2.1. Mantenimiento de mdaquinas y equipos de instalaciones frigorificas

2.2. Equipos de medida y control

2.3. Mantenimiento de instalaciones de climatizacion

2.4. Mantenimiento higiénico sanitario contra la legionella

2.5. Tipologia de averias
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2.6. Mantenimiento de ventilacidon-extraccidn

2.7. Planes y normas de prevencién de riesgos laborales

2.8. Riesgos medioambientales en el mantenimiento

Anexo 1. Normas y reglamentos de obligado cumplimiento en el mantenimiento
Anexo 2. Reglamento ambiental en el mantenimiento

IFCTO17PO- AUTOCAD

1. PRIMER CONTACTO.

1.1. Introduccién: dibujo vectorial, delineacién, normativa aplicable.
1.2. Requerimientos e instalacidn.

1.3. Configuracién basica, paneles y menus.

1.4. Proceso bdsico de trabajo.

1.5. Entidades de dibujo basicas, lineales y circulares.
1.6. Edicidn basica.

1.7. Impresién de presentaciones.

1.8. Almacenamiento de graficos.

2. PRECISION EN EL DIBUJO.

2.1. Dibujo con referencias.

2.2. Modos de introducciéon de datos.

2.3. Sistemas de coordenadas.

2.4. Métodos de seleccidn de entidades.

2.5. Rejilla de trabajo y limites del dibujo.

2.6. Limitaciones angulares.

2.7. Aceleraciones de trabajo.

2.8. Visualizaciéon de planos.

3. ENTIDADES Y EDICION COMPLEJAS.

3.1. Creacién de formas complejas.

3.2. Modificacién de geometria.

3.3. Control de la posicion y rotacion de elementos.
3.4. Control del tamafio, longitud y proporciones.
3.5. Duplicacién de objetos repetitivos.

3.6. Modificaciones directas con pinzamientos.

3.7. Marcas de dibujo.

4. GESTION DE PROYECTOS.

4.1. Control de las propiedades de los objetos.

4.2. Organizacién de proyectos por capas.

4.3. Creacion y configuracién de los parametros por defecto.
5. ANOTACIONES Y SIMBOLOGIA.

5.1. Anotaciones, escritura y textos.

5.2. Secciones y rayados.

5.3. Proceso de creacion de un elemento predisefiado.
5.4. Compartir informacion entre dibujos.

5.5. Datos asociados a elementos.

6. IMPRESION DE PROYECTOS 2D.

6.1. Impresién y ploteado de planos.

6.2. Configurar presentaciones.

6.3. Configuracién de pagina.

6.4. Maquetar presentaciones.

6.5. Imprimir presentacion.

6.6. Proyectos en formato DWF.

7. ACOTACION.



ZEUSA

7.1. Colocacidn de cotas lineales.

7.2. Gestion de estilos de acotacion.

7.3. Modificadores de acotacion.

7.4. Adaptacion de cotas, ubicacion en planos.
8. INTRODUCCION A 3D.

8.1. Dibujos isométricos 2D.

8.2. Visualizacion tridimensional.

8.3. Modos de visibilidad de objetos 3D.

8.4. Orbitacidén dindmica.

8.5. Perspectiva paralela y perspectiva cénica.
8.6. Transformacion de objetos 2D en 3D.

8.7. Modificadores de 2D en 3D.

8.8. Sistemas de coordenadas personales.

9. OBJETOS 3D.

9.1. Sdlidos VS. Superficies.

9.2. Sélidos primitivos.

9.3. Sélidos de combinacion.

9.4. Sélidos de composicion.

9.5. Superficies primitivas.

9.6. Superficies complejas

10. MODELADO EN 3D.

10.1. Modificadores de 3D.

10.2. Control de la posicidn, rotacidn y copia de elementos en 3D.
10.3. Materiales, texturas y acabados.

10.4. Cortes y secciones.

11. PRESENTACIONES DE PROYECTOS 3D.
11.1. Visualizacidn fotorrealista. Render.
11.2.lluminacién y sombras proyectadas.

11.3. Materiales, texturas y acabados.

11.4. Entorno. Escenas, paisajes, fondos, actores.
11.5. Impresién avanzada 3D.

11.5.1. Presentacion fotorrealista final del proyecto en 3D.
11.5.2. Configuracién de laminas.

11.6. Entrega en formatos digitales.

IMAI017PO- MANTENIMIENTO ELECTRICO Y MECANICO DE INSTALACIONES INDUSTRIALES
MODULO 1.

1. INTRODUCCION.

1.1. Mantenimiento de equipos e instalaciones.
1.1.1 Mantenimiento programado.

1.1.2. Mantenimiento de crisis.

1.2. Conocimientos generales de fisica

1.2.1. Sistemas de unidades.

1.2.2. Mecanica.

1.2.3. Calor y temperatura.

1.2.4. Fluidos.

1.2.5. Electricidad y magnetismo.

2. CONOCIMIENTOS ELECTRICOS.

2.1. Simbolos eléctricos. Normalizacién.

2.2 Tipos de esquemas.

2.3. Elementos eléctricos. Contactores.



2.4. Actuadores eléctricos: motores.

2.5. Proteccién de motores y maquinas eléctricas.
2.6. Formas constructivas de motores.

2.7. Instalaciones de alumbrado.

2.8. Medidas de magnitudes eléctricas.

2.9. Instalaciéon y mantenimiento.

3. CONOCIMIENTOS MECANICOS.

3.1. Operaciones basicas de mecanizado.

3.2. Aceros, clasificacion de productos siderurgicos.
3.3. Corrosioén.

3.4. Soldadura.

3.5. Lubricantes.

3.6. Transmision de movimientos.

MODULO 2.

1. CONOCIMIENTOS DE NEUMATICA.

1.1. Unidades de medida.

1.2. Simbolos neumaticos. Normalizacidn.

1.3. Produccion del aire comprimido.

1.4. Preparacién y distribucion del aire comprimido.
1.5. Equipos de control de la energia neumatica; valvulas.
1.6. Actuadores neumaticos; cilindros.

1.7. Tuberias y accesorios.

1.8. Tipos de esquemas.

1.9. Ejemplos de aplicacién neumatica y electroneumatica.
1.10. Instalacién y mantenimiento.

2. CONOCIMIENTOS DE HIDRAULICA.

2.1. Introduccioén.

2.2. Simbolos hidraulicos.

2.3. Bombas hidraulicas.

2.4. Centrales hidrdulicas.

2.5. Actuadores hidraulicos.

2.6. Valvulas.

2.7. Elementos auxiliares de instalacién.

2.8. Esquemas.

2.9. Ejemplos de aplicacidn hidraulica.

2.10. Instalacion y mantenimiento.

3. MANIPULACION Y CONTROL DE FLUIDOS.

3.1. Tuberias; simbolos; clases; marcado.

3.2. Aislamiento térmico de tuberias.

3.3. Elementos de anclaje y fijacion.

3.4. Bombas y electrobombas.

3.5. Bombas dosificadoras.

3.6. Vélvulas de control.

MODULO 3.

1. AUTOMATIZACION Y CONTROL.

1.1. Introduccion.

1.2. Estructura de un proceso industrial. Sistema de control.

1.3. Tecnologias de Equipos de control.
1.4. Captadores.

1.5. Automatismos Eléctricos.

1.6. Automatismos Neumaticos.
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1.7. Automatismos Electoneumaticos.

1.8. Automatismos Diversos.

1.9. Autdmatas programables (PLC).

2. INSTRUMENTACION INDUSTRIAL.

2.1. Instrumentacién de control y regulacion.
2.2. Medidas de presion.

2.3. Medidas de temperatura.

2.4. Medidas de caudal.

2.5. Medidas de nivel.

2.6. Resumen y/o conclusiones.

MODULO 4.

1. MANEJO DE PLANOS DE LOS MODULOS ANTERIORES.

DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS PRACTICOS:

- Ejercicios de autoevaluacion, al final de cada unidad diddctica, con contenidos practicos que
ademas permiten comprobar su grado de comprensién de los mismos, repasando aquellos que
le hayan quedado confusos.

- Casos practicos y/o situaciones practicas y relacionadas con el ejercicio profesional
planteados libremente por el teleformador a los alumnos.

- Foros y chats, en los que se puede producir un intercambio libre y voluntario de
conocimientos y experiencias, tanto personales como profesionales sobre la aplicabilidad
practica de los contenidos teéricos.

SEAG029PO - SISTEMA DE GESTION MEDIOAMBIENTAL EN LA EMPRESA

1. DESARROLLO SOSTENIBLE Y GESTION AMBIENTAL EN LAS EMPRESAS.

1.1. Empresa y medio ambiente.

1.2. Problemas ambientales de las Actividades Productivas y de los modelos de produccidon
lineal y abierta.

1.3. Identificacién de las repercusiones o impactos ambientales de las actividades
empresariales.

1.4. Necesidad de busqueda de nuevos modelos de produccién.

1.5. La politica ambiental en la UE y la gestién ambiental en la empresa.

1.6. La dimension ambiental en las empresas.

1.7. Factores que inciden en la gestién ambiental.

1.8. Objetivos de la Gestion Ambiental.

1.9. Explicacidon de los Sistemas de Gestién Ambiental.

2. SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL NORMALIZADOS.

2.1. La normalizacidn de los sistemas de Gestién Ambiental.

2.2. Familias de normas.

2.3. Las certificaciones I1SO 14001 y EMAS.

2.4. Adaptacion de la Norma ISO 14001 al Reglamento EMAS.

2.5. Puesta en marcha de un SGA normalizado.

2.6. Clasificacion de Indicadores Ambientales y efectos ambientales.

2.7. Situacioén de la Certificacidn I1ISO 14001 y EMAS en las PYME espafiolas.

2.8. Descripcion y andlisis de otros certificados ambientales (productos con Etiqueta Ecolégica
Europea,

Etiquetado Energético en electrodomésticos, o Certificados Forestales FSC y PEFC).

2.9. Requisitos de un sistema de gestién medioambiental.

2.10. Implantacién de un sistema de gestiéon medioambiental.

2.11. Comprobaciones y acciones correctoras.

2.12. Redaccidn de la declaracién medioambiental.

11
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2.13. Herramientas y ayudas financieras para la implantacién de un sistema de gestion
medioambiental.

2.14. Tendencias futuras en la gestién medioambiental.

3. PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES EN LOS SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL EN LA
EMPRESA.

3.1. Normas voluntarias y marcos legislativos de participacion.

3.2. Participacion en el Reglamento EMAS.

3.3. La participacién en la auditoria.

3.4. Férmulas organizativas para la participacion de los trabajadores y de sus representantes.
3.5. Propuestas de criterios de participacion y buenas practicas.

ELEEOO7PO INSTALACIONES ELECTRICAS DE B.T EN EDIFICACION
1. CONCEPTOS BASICOS

1.1. Breve historia de la electricidad.

1.2. La energia y sus transformaciones.

1.3. Principios basicos de electricidad.

1.4. Magnetismo.

1.5. Propiedades eléctricas de los materiales.

2. CIRCUITOS ELECTRICOS

2.1. Circuito eléctrico.

2.2. Magnitudes fundamentales del circuito eléctrico.
2.3. Elementos de un circuito eléctrico.

2.4. Ley de Ohm.

2.5. Trabajo, energia eléctrica y potencia.

2.6. Asociacién de elementos pasivos. Las leyes de Kirchhoff.
3. CORRIENTE ALTERNA

3.1. Electromagnetismo.

3.2. Corriente alterna.

3.3. Conceptos trigonométricos.

3.4. Circuitos R-L-C. Triangulo de impedancias.

3.5. Potencia aparente, activa y reactiva.

3.6. Medida del factor de potencia.

4. SISTEMAS POLIFASICOS

4.1. Empleo de sistemas polifasicos.

4.2. Generacion de un sistema polifasico.

4.3. Conexion de sistemas polifasicos.

4.4. Tensiones e intensidades en sistemas polifasicos.
4.5, Sistema trifasico.

4.6. Potencia en sistemas polifasicos.

4.7. Receptores trifasicos equilibrados.

4.8. Circuito monofdsico equivalente.

4.9. Potencia en sistemas trifasicos.

5. INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA TENSION
5.1. Consideraciones generales.

5.2. Distribucidn de energia eléctrica.

5.3. Redes de distribucion.

5.4. Acometida.

5.5. Instalacion de enlace.

5.6. Cajas generales de proteccién.

5.7. Linea general de alimentacion.

5.8. Derivaciones individuales.
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5.9. Sistemas de conexidn en redes de distribucidon de una instalacion eléctrica.

5.10. Toma de tierra. Interruptor automatico.

5.11. Interruptor diferencial (ID).

5.12. Previsidn de potencias.

5.13. Instalaciones interiores.

5.14. Calculo de las instalaciones.

6. LUMINOTECNIA

6.1. Generalidades.

6.2. Fuentes luminosas.

6.3. Instalaciones de alumbrado.

7. MANTENIMIENTO INSTALACIONES ELECTRICAS

7.1 Mantenimiento de instalaciones interiores: deteccion de averias, mantenimiento
preventivo y correctivo.

7.2. Operaciones de mantenimiento en instalaciones de enlace y comunes del edificio.

7.3. Operaciones de mantenimiento en instalaciones industriales y locales de publica
concurrencia.

7.4. Mantenimiento de instalaciones de alumbrado interior y exterior.

7.5. Referencias al REBT.

7.6. Seguridad en las instalaciones eléctricas.

8. INSTALACIONES ELECTRICAS EN VIENDAS

8.1. Introduccion.

8.2. Distribucidn de la corriente.

8.3. Circuitos basicos en las viviendas.

8.4. Instalacién en cocina y baio.

8.5. Distribucidn de circuitos en habitaciones.

8.6. Cuadro resumen.

8.7. Ejercicios y actividades.

9. INSTALACIONES ELECTRICAS EN EDIFICIOS.

9.1. Instalaciones de electrificacion en edificios comerciales, oficinas, industrias

9.2. Instalaciones de locales con riesgo de incendio y explosién

9.3. Instalacién de locales de caracteristicas especiales:

9.4. Medidas y verificaciones en instalaciones eléctricas.

9.5. Montaje de instalaciones eléctricas de interior en edificios comerciales, oficinas, industrias
y con fines especiales.

9.6. Reparacién de instalaciones eléctricas de interior en edificios comerciales, oficinas,
industrias y confines especiales.

9.7. Célculo en las instalaciones eléctricas de BT en edificios comerciales, oficinas, industrias y
con fines especiales.

10. INSTALACIONES ELECTRICAS EN URBANIZACIONES

10.1. Concepto de urbanizacion

10.2. Clasificacion del suelo

10.3. Criterios de disefio de las redes eléctricas de 1-30 Kv y BT.

10.4. Redes eléctricas del interior de la urbanizacidn. Datos de partida

10.5. Compatibilidad con otros servicios no eléctricos: Red de alimentacién a semaforos y
sistemas de ordenacion vial.

10.6. Determinacién de las cargas eléctricas de consumo.

10.7. Definicién y establecimiento del nimero de CTs.

10.8. Tipologia y calculo de la red.

10.9. Definicion y establecimiento de la red de BT en el interior de la urbanizacion.

10.10. Alimentacién a la red de alumbrado exterior de la urbanizacidn.

10.11. Relaciones y datos a intercambiar con la empresa eléctrica distribuidora.
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10.12. Desvid, soterramiento o anulacién de lineas aéreas o subterraneas existentes y con
servicio en el interior de la urbanizacion.

10.13. Traslado o eliminacion de los CTs y redes de BT en servicio.

10.14. Legalizacidon de las nuevas instalaciones eléctricas de la urbanizacion

ENAEO10PO- ENERGIAS RENOVABLES: ESPECIALIDAD BIOMASA
1. INTRODUCCION AL SISTEMA ENERGETICO

1.1. Concepcion de energia.

1.2. Recursos energéticos.

1.3. Impacto ambiental..

1.4. Mercados energéticos.

2. ASPECTOS GENERALES DE LA BIOMASA

2.1. Introduccion.

2.2. Situacién actual de la biomasa.

2.3. Caracteristicas energéticas.

2.4. Tipos de biomasa.

2.5. Aplicaciones de la biomasa.

2.6. Legislacion.

3. BIOMASA RESIDUAL SECA

3.1. Recursos de biomasa residual seca.

3.2. Evaluacién de los recursos de biomasa residual seca.
3.3. Pretratamientos de la biomasa residual seca.
3.4. Sistemas de aprovechamiento de la biomasa residual seca.
4. CULTIVOS ENERGETICOS Y BIOCOMBUSTIBLES
4.1. Tipos de cultivos energéticos.

4.2. Biocombustibles.

5. BIOMASA RESIDENCIAL HUMEDA

5.1. Tipos de biomasa residual himeda

5.2. Biogas.

6. RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

6.1. Tipos de residuos solidos urbanos.

6.2. Gestion de residuos solidos urbanos.

6.3. Sistemas de tratamientos energéticos.

6.4. Productos resultantes de la incineracién.
6.5. Productos de los vertederos controlados.
6.6. Requisitos de un vertedero controlado.

6.7. Aprovechamiento del gas de vertedero.

6.8. Aplicaciones del gas de vertedero.

IFCT021PO- AUTOCAD 3D

1. OBJETOS EN 3D

1.1. Elevacién y altura.

1.2. Punto de vista.

1.3. Caras tridimensionales.
1.4. Mallas poligonales.

1.5. Superficie reglada.

2. MALLAS Y SUPERFICIES

2.1. Comando suplados.

2.2. Desplazamiento de mallas.
2.3. Superficies de revolucion.
2.4. Sombrear objetos 3D.
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2.5. Superficies predefinidas.
2.6. Comando suptab.

3. SISTEMA DE COORDENADAS
3.1. El comando SCP.

3.2. Visualizacién de los ejes.
3.3. SCP predefinido.

3.4. Gestion del SCP.

3.5. Comando planta.

4. VISTAS EN 3D

4.1. Zoom en tiempo real.
4.2. Obtener encuadres

4.3. Vista aérea.

4.4. Rotacién y tripode.

4.5. Vistas predefinidas.

4.6. Manejo de la cdmara.
4.7. Tipos de proyecciones.

5. VENTANAS MULTIPLES

5.1. Dividir en ventanas.

5.2. Planta, perfil y alzado.
5.3. Trabajando con ventanas.
5.4. Espacio modelo y papel.
5.5. Ventanas flotantes.

5.6. El comando VMULT.

6. IMPRESION DEL DIBUJO
6.1. Configurar la presentacién.

6.2. El asistente de presentaciones.

6.3. Organizar las ventanas.
6.4. Ocultar objetos.

6.5. Imprimir a escala.

6.6. Dispositivo de impresion.
6.7. Modelado de sdlidos.

7. SOLIDOS

7.1. Modelizacién avanzada.
7.2. Creacién de solidos.

7.3. Operaciones con sélidos.
7.4. Chaflanes.

7.5. Diferencia de sélidos.
7.6. Ocultacién y sombreado
8. TRABAJANDO CON SOLIDOS
8.1. Otros sdlidos basicos.
8.2. Sélidos por extrusion.
8.3. Revolucidn de un perfil.
8.4. Girar objetos en 3D.

8.5. Matrices tridimensionales.
8.6. Empalmes en 3D.

9. CORTAR Y SECCIONAR

9.1. Cambio de propiedades.
9.2. Propiedades fisicas.

9.3. Seccionar sdlidos.

9.4. Aplicar cortes.

9.5. Simetria en sélidos.
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9.6. Posicién de objetos en 3D.
9.7. Interferencias.

10. MODIFICACION DE CARAS
10.1. Extrusion de caras.

10.2. Copia y desplazamiento.
10.3. Desfase, giro e inclinacién.
10.4. Colorear y estampar.

11. MODELIZADO DE OBJETOS
11.1. Comando render.

11.2. Preferencias de modelizado.
11.3. Destino del modelizado.
11.4. La ventana render.

11.5. lluminacién de la escena.
11.6. Luz distante.

12. MATERIALES Y ESCENAS
12.1. Sombras en el modelizado.
12.2. Aplicar materiales.

12.3. Crear materiales.

12.4. Utilizacion de escenas.
12.5. Estadisticas.

13. FONDOS Y PAISAJES

13.1. Proyectar en sélidos.

13.2. Guardar imagenes.

13.3. Ver imagenes.

13.4. Incluir fondos.

13.5. Efecto de niebla.

13.6. Objetos paisajisticos.

13.7. Edicidn de paisajes. Contenidos practicos.

ADGDO001PO- 6 SIGMA. HERRAMIENTAS DE SEGURIDAD, EFICIENCIA Y PRODUCTIVIDAD
1. CONCEPTOS GENERALES DE LAS 6S

1.1. Objetivos y retos de las 6S.

1.2. Herramientas de cada S.

1.3. Aplicacién de las 6S.

2. IMPLANTACION DE UN PROYECTO 65

2.1. Los riesgos vy las claves del éxito.

2.2. El papel de los diversos actores.

3. LAS TECNICAS DE PUESTA EN MARCHA

3.1. Alcanzar la situacién deseada.

3.2. Descubrir y suprimir lo inutil: método de las etiquetas.

3.3. Buscar y eliminar las fuentes de suciedad: la limpieza con valor afiadido.
3.4. Simplificar la limpieza.

3.5. Definir y formalizar las reglas de organizacién .

4. HACER PERMANENTES LOS RESULTADOS

4.1. La auditoria.

4.2. Desarrollo del espiritu de las 6S.

4.3. Creacion de paneles y actualizacién de indicadores.

4.4, Extension a los otros sectores de la empresa.
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E0O06PO- ELEMENTOS ELECTRICOS EN LAS MAQUINAS

. CONOCIMIENTOS BASICOS DE FiSICA ELECTRICA.
. MEDIDAS ELECTRICAS.

. AUTOMATISMOS Y APARELLAJE ELECTRICO.

. CIRCUITOS ELECTRICOS.

. MAQUINAS Y APARATOS ELECTRICOS.

QUIPOS.

. CONDENSADORES.
. RESISTENCIA EN UN CIRCUITO CA.

OBINADOS.

. CORRIENTES TRIFASICAS.

. GENERADORES DE TENSIONES DESFASADAS.

. TRANSFORMADORES MONOFASICOS Y TRIFASICOS

. AUTOTRANSFORMADORES.

. TRANSFORMADORES DE MEDIDA.

. MAQUINAS ELECTRICAS ROTATIVAS.

. FUNDAMENTOS MECANICOS.

. MONTAJE DE MOTORES.

. NORMALIZACION, INTERPRETACION DE ESQUEMAS Y DETECCION DE AVERIAS

SEAG062PO- TECNICO EN CONTAMINACION ATMOSFERICA Y ACUSTICA
1. CONTAMINACION ATMOSFERICA

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

La Atmdsfera. Conceptos Generales.

Estructura.

Composicion.

Transporte y dispersién de contaminantes.

Fuentes de contaminacién atmosférica. Sustancias contaminantes.
Fuentes de contaminacién.

Sustancias contaminantes del aire.

Efectos de la contaminacién atmosférica.

Efectos micro-ecolégicos y macro-ecoldgicos.

1.10. Estudio de la contaminacién atmosférica.

1.11. Medida y analisis de las inmisiones y emisiones.

1.12. Redes de vigilancia de la contaminacién atmosférica.

1.13. Prevencién, control y tratamiento de la contaminacién atmosférica.
1.14. Métodos de reduccidén de emisiones.

1.15. Métodos de tratamiento de los contaminantes.

2. CONTAMINACION ACUSTICA

2.1
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

Contaminacion acustica.

El ruido y el sonido.
Magnitudes caracteristicas.
Tipos de ruido.

Ponderacion en frecuencia.
Fuentes de ruido.

Ruido industrial.

Ruido de transporte y trafico.
Construccion.

2.10. Actividades urbanas y diversiones.
2.11. Ruidos en el interior de los edificios.
2.12. Efectos de la contaminacidn acustica.
2.13. Efectos sobre la audicién.
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2.14. Interferencias en la comunicacién oral.
2.15. Efectos sobre el suefio y el descanso.
2.16. Efectos fisioldgicos y cardiovasculares.
2.17. Efectos sobre la salud mental.

2.18. Efectos sobre el rendimiento.

2.19. Molestias y cambios de la conducta en sociedad.
2.20. Medicién del ruido.

2.21. Parametros de medida.

2.22. Instrumentos de medida.

2.23. Mapas acusticos urbanos.

2.24. Métodos de control y reduccidn del ruido.
2.25. Medidas legales y técnicas.

2.26. Legislacién

INADO46PO- SISTEMA APPCC Y PRACTICAS CORRECTAS DE HIGIENE

1. GENERALIDADES DEL SISTEMA ANALISIS DE PELIGROS Y PUNTOS DE CONTROL CRITICO
(APPCC).

1.1 Introduccién y glosario de términos.

1.2 Sistema tradicional de control de los alimentos.

1.3 Concepto de APPCC en la industria alimentaria.

1.4 Objetivos del sistema de autocontrol.

1.5 Caracteristicas generales del sistema APPCC.

1.6 Ventajas de la aplicacién del sistema APPCC.

1.7 Problemas en la aplicaciéon del sistema APPCC.

1.8 Ambito de aplicacién y requisitos para la implantacién del sistema APPCC.

1.9 Etapas y evolucion de la aplicacion del sistema APPCC.

1.10 Analisis de riesgos, identificacion y valoracion de los mismos. Acciones correctoras y/o
preventivas.

1.11 Limites, seguimiento y vigilancia del sistema APPCC. Verificacion y validacién de registros y
documentacidn del sistema.

1.12 Legislacién. Reglamento 852/2004.

1.13 Papel de la Administracion en los sistemas APPCC.

1.14 APPCC y sistemas de Gestidn de la Calidad.

2. DIRECTRICES GENERALES DEL SISTEMA APPCC.

2.1 Directrices del APPCC.

2.2 Plan APPCC.

3. APLICACION DEL APPCC.

3.1 El APPCC en las materias primas e ingredientes, productos en curso de fabricacion o
productos terminados.

3.2 EI APPCC en el personal.

3.3 EI APPCC en las instalaciones, locales y equipos.

3.4 El APPCC en el transporte.

3.5 EI APPCC en el proceso de limpieza y desinfeccion.

3.6 EI APPCC en la lucha contra insectos y roedores.

3.7 EI APPCC aplicado al proceso de produccién.

3.8 EI APPCC en el tratamiento de residuos y desperdicios y aguas residuales.

3.9 Consideraciones previas a la implantacion del APPCC.

4. MODULO ESPECIFICO SECTORIAL

4.1. Normativa y contenidos especificos del sector en el que se imparte esta especialidad.
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3.1.CARACTERISTICAS DE LA PLATAFORMA DE TELEFORMACION:

La plataforma de teleformacion que se utilice para impartir acciones formativas debera reunir
los siguientes requisitos técnicos, y asi garantizar el proceso de aprendizaje del alumnado:

e Compatibilidad con los estandares SCORM e IMS.

e Rendimiento, entendido como numero de alumnos que soporte la plataforma,
velocidad de respuesta del servidor a los usuarios, y tiempo de carga de las paginas
Web o de descarga de archivos, que permita:

v/ Soportar un numero de alumnos equivalente al nimero total de participantes

en las acciones formativas que esté impartiendo el centro o entidad de
formacion, garantizando un hospedaje minimo igual al total del alumnado de
dichas acciones, considerando un nimero de usuarios concurrentes del 40% de
ese alumnado.

v/ Disponer de la capacidad de transferencia necesaria para que no se produzca

efecto retardo en la comunicacién audiovisual en tiempo real, debiendo tener
el servidor en el que se aloja la plataforma un ancho de banda minimo de
100Mbps, suficiente en bajada y subida.

v/ Funcionamiento 24 horas al dia, los 7 dias de la semana.

v/ Compatibilidad tecnolégica y posibilidades de integracion con cualquier

infraestructura informdtica o sistema operativo, base de datos, navegador de
Internet de entre los mas usuales o servidor web, debiendo ser posible utilizar
las funciones de la plataforma con complementos (plug-in) y visualizadores
compatibles. Si se requiriese la instalacidn adicional de alglin soporte para
funcionalidades avanzadas, la plataforma debe facilitar el acceso al mismo sin
coste.
e Integracion de herramientas y recursos necesarios para gestionar, administrar,
organizar, disefiar, impartir y evaluar acciones formativas a través de Internet,
disponiendo, especificamente, de las siguientes:

v/ Herramientas que faciliten la colaboracién y la comunicacién entre todos

los alumnos, tanto de caracter asincrono (foros, tablones, correo, listas,
etc.), como sincrono, (sistema de mensajeria, chat, videoconferencia, etc.).

v/ Herramientas de desarrollo, gestién e integracion de contenidos.

v/ Herramientas de seguimiento formativo, control del progreso del
alumnado y evaluacién del aprendizaje.
v/ Herramientas de administracién y gestidon del alumnado y de la accion

formativa.
e Disponer del desarrollo informatico a través del cual el Servicio Publico de Empleo de la
Administracion Competente, de manera automatica, realice el seguimiento y control
de las acciones formativas impartidas, conforme al modelo de datos y protocolo de
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transmision establecidos en el anexo Il y en la pagina web de dicho organismo, a fin de
auditar la actividad de los centros y entidades de formacién y evaluar la calidad de las
acciones formativas.

Para poder realizar tal seguimiento, el Servicio Publico de Empleo de la Administracion
Competente, con la periodicidad que determine, se conectard automaticamente con
las plataformas de teleformaciéon, por lo que las mismas deberdn contar con los
desarrollos informaticos que posibiliten tales acciones de seguimiento (protocolo de
conexién SOAP).

Sin perjuicio de lo anterior, y de cara al seguimiento puntual de las acciones formativas
de certificado de profesionalidad que se impartan, sera preceptivo proporcionar al
Servicio Publico de Empleo de la Administracion Competente una direccidn (con sus
correspondientes credenciales) de acceso a la plataforma, con permiso de
administrador, pero sin posibilidad de modificar datos:

v/ Niveles de accesibilidad e interactividad que como minimo cumplan las

prioridades 1 y 2 de la NormaUNE 139803:2012 o posteriores

actualizaciones, segun lo estipulado en el Capitulo Ill del Real Decreto

1494/2007, de 12 de noviembre.
El servidor la plataforma de teleformacion ha de cumplir con los requisitos establecidos
en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal, por lo que el responsable de dicha plataforma ha de identificar la localizacion
fisica del servidor y el cumplimento de lo establecido sobre transferencias
internacionales de datos en los articulos 33 y 34 de dicha Ley Organica y en el Titulo VI
del Reglamento de desarrollo de la misma, aprobado por Real Decreto 1720/2007, de
21 de diciembre.
Incluir la imagen institucional del Servicio Publico de Empleo de la Administracién
Competente y de las entidades que él designe, con las pautas de imagen corporativa
que se establezcan.
Disponibilidad de un servicio de atencidn a usuarios que proporcione soporte técnico y
mantenga la infraestructura tecnolégica y que, de forma estructurada y centralizada,
atienda y resuelva las consultas e incidencias técnicas del alumnado. El servicio, que
deberd estar disponible para el alumnado desde el inicio hasta la finalizacién de la
accién formativa, deberd mantener un horario de funcionamiento de mafana y de
tarde, tendra que ser accesible mediante teléfono y mensajeria electrénica y no podra
superar un tiempo de demora en la respuesta superior a 2 dias laborables.

3.2.FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato sera formalizado en un plazo maximo de 15 dias desde la adjudicacion notificada a

todas las empresas participantes, en base a los requisitos exigidos en los pliegos y a las ofertas

presentadas.

La realizacion de cualquier servicio que esté definido en el contrato y no haya sido previamente

autorizado por nuestra parte no serd remunerado.
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3.3.MODIFICACION DEL CONTRATO

El contrato se puede ver modificado en caso de que la subvencién concedida o las condiciones
de la misma se vean modificadas por la Administracién.

No obstante, el adjudicatario no podrd modificar el precio del contrato ni modificar su periodo
de ejecucion.

3.4.RESOLUCION DEL CONTRATO
Seran causas de resolucion del contrato las siguientes:

a) La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincién de la
personalidad juridica de la sociedad contratista.

b) La declaracidn de concurso o la declaracién de insolvencia en cualquier otro procedimiento.
c¢) El mutuo acuerdo entre EUSA S.L. y el contratista.

d) La demora en el cumplimiento de los plazos por parte del contratista. En todo caso el retraso
injustificado sobre el plan de trabajos establecido en el pliego o en el contrato, en cualquier
actividad, por un plazo superior a un tercio del plazo de duracién inicial del contrato, incluidas
las posibles prérrogas.

e) El incumplimiento de la obligacién principal del contrato. Seran, asimismo causas de
resolucion del contrato, el incumplimiento de las restantes obligaciones esenciales.

f) Las que se sefalen especificamente para cada categoria de contrato en esta Ley.

g) El impago, durante la ejecucién del contrato, de los salarios por parte del contratista a los
trabajadores que estuvieran participando en la misma, o el incumplimiento de las condiciones
establecidas en los Convenios colectivos en vigor para estos trabajadores también durante la
ejecucion del contrato.

4. PRESUPUESTO DE LA LICITACION

El presupuesto maximo por el que se oferta la contratacién del servicio imparticidon de las
acciones formativas en una plataforma de modalidad teleformacion es de:

v/ BASE IMPONIBLE: 190.082,64€ (CIENTO NOVENTA MIL OCHENTA Y DOS
EUROS CON SESENTA Y CUATRO CENTIMOS DE EUROS)

v’ IVA: 39.917,36 € (TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS DIECISIETE EUROS
CON TREINTA Y SEIS CENTIMOS DE EUROS)

¢ IMPORTE TOTAL: 230.000 € (DOSCIENTOS TREINTA MIL EUROS)

Por todo ello, el precio del presente contrato no sera objeto de revisidn, exceptuando aquellos
casos recogidos en la clausula 3.3.
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El importe total de la adjudicacidn, sera pagado de la siguiente forma:

e Un primer pago del 20% del importe adjudicado al inicio del contrato, previa
presentacidn y aprobacidn de la factura por parte de EUSA SL.

e Un segundo pago del 20% del importe adjudicado a la mitad de la vida del contrato,
una vez se haya acordado por ambas partes, y previa presentacién de factura y
aprobacién por EUSA SL.

e Una dultima factura correspondiente al 60 % restante de la adjudicaciéon, mediante
acuerdo entre las partes de cesidon de cobro, seglin estipula el articulo 83 del
reglamento de desarrollo de la Ley General de Subvenciones. Para que la cesidn del
derecho al cobro de la subvencién sea vélida y tenga efectos frente a la Administracién
deudora, serd requisito imprescindible la notificacion fehaciente a la misma del
acuerdo de cesion.

5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del proyecto formativo de contratacion de una plataforma de
teleformaciéon del expediente F220166AA, serd de un afio desde la firma del contrato. Sin
perjuicio de que el érgano concedente decida ampliar el plazo de ejecucidn para llevar a cabo
la totalidad de imparticion de las acciones formativas.

6. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS

El plazo de presentacidén de oferta serd de 15 dias naturales contados a partir del dia siguiente
de la publicacion en el perfil del contratante de la pagina web de EUSA SL
(bttps://www.eusa.es/)

Estas ofertas pueden ser entregadas de forma presencial o por correo postal en C/Placido
Fernandez Viagas, n? 4 CP 41013 de Sevilla o por correo electrénico a la direccion:

rocio.merida@camaradesevilla.com, en formato pdf.

7. CRITERIOS DE VALORACION DE OFERTAS

EUSA SL, dispondra la adjudicacion a la empresa que obtenga la mayor puntuacion en base a
los siguientes criterios objetivos de adjudicacion:

7.1 CRITERIOS ECONOMICOS

La oferta econdmica deberda estar debidamente firmada por el interesado y habra de
formalizarse necesariamente en nimero y letra en el ANEXO I. En el mismo se deberd indicar el
importe base ofrecido por el ofertante, la cuantia correspondiente de IVA como partida
independiente y el importe total de ambos conceptos. Este precio deberd establecerse en
condiciones de mercado, pudiendo las propuestas ser calificadas como “bajas temerarias” y ser
desestimadas.

7.2 CRITERIOS NO ECONOMICOS:

22


https://www.eusa.es/

ZEUSA

v/ La empresa adjudicataria esté en posesion durante todo el periodo de
vigencia del contrato del Certificado ISO 27001 (Sistemas de gestion de
seguridad de la informacidn), como garantia de la seguridad de los datos
informaticos que se van a tratar, del Certificado ISO 9001 (Sistemas de
gestion de calidad), para garantizar un servicio de calidad y del Certificado
ISO 14001 (Sistemas de gestion medioambiental), para asegurar que la
empresa cumple con las legalidades vigentes en materia medioambiental.

v/ Debe contar con un plan de igualdad vigente durante todo el periodo de
contratacién que asegure la igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres.

v La empresa deberd estar inscrita, en todo caso, en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico.

En todo caso, y para dar veracidad a dichas afirmaciones, se debera aportar cumplimentado el
ANEXO Il.

Por otro lado, se debe acreditar mediante el ANEXO Ill, que la empresa cuenta con una
solvencia técnica o profesional, a través de una relacion detallada de los trabajos realizados de
igual o similar naturaleza que constituyen el presente contrato en los ultimos tres afios y con
una cuantia igual o superior a 230.000€ (DOSCIENTOS TREINTA MIL EUROS)

Para la presentacidn de ofertas se deberd adicionalmente una propuesta técnica, que consistira
en la elaboracion de una MEMORIA JUSTIFICATIVA del cumplimiento de los requisitos técnicos
de la plataforma de teleformacién y descripcién de los contenidos de las acciones formativas
del expediente concedido, pudiendo aportarse mejoras técnicas si las hubiera.

8. GARANTIA
No se aplica garantia provisional ni definitiva.
9. SUBCONTRATACION

La subcontratacién queda prohibida, exceptuando aquellos casos en los que EUSA S.L. lo
autorice por escrito. En todo caso, las empresas que pretendan subcontratar deberdn hacer
constar dicha circunstancia en su propuesta, indicando la parte de las prestaciones que se
pretendan subcontratar a terceros, asi como los subcontratistas propuestos, que deberan
certificar documentalmente la existencia de tales acuerdos.

10. JURISDICCION COMPETENTE

Las empresas que presenten su oferta conforme al presente pliego estaran sometidas a los
Juzgados y Tribunales de Sevilla, que serd competente para resolver las controversias que
surjan entre las partes en relacion con los efectos, cumplimiento y extincion del contrato.

Datos de contacto para solicitar informacion al objeto de participar:
Direccién de envios certificados: C/ Placido Fernandez Viagas 4, c.p. 41013, Sevilla,
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Email: rocio.merida@camaradesevilla.com
Teléfono: 673 919 621

Persona de contacto para consultas: Rocio Mérida
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