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1. INTRODUCCION

En virtud de la concesion de 4 de julio de 2022, del Servicio Publico de Empleo Estatal se ha
aprobado convocatoria para la concesién de subvenciones publicas para la ejecucién de
programas de formacién de ambito estatal, dirigidos prioritariamente a las personas ocupadas.

Nuestra entidad Centro de Estudios Universitarios Superiores de Andalucia (en adelante EUSA
SLU) recibio el pasado 3 de mayo de 2023 resolucion de concesion de la subvencidn solicitada a
los programas de formacidn en el ambito estatal anteriormente mencionada, con nimero de
Expediente F220165AA.

Por todo ello, EUSA SL inicia un procedimiento de contratacion de una Plataforma en
teleformacién, con los contenidos y los servicios adecuados para la correcta ejecucion del
proyecto formativo. Por lo que se seleccionara entre las empresas interesadas, para que se
realicen los servicios acordes a los requisitos exigidos en el presente pliego.

2. OBIJETO DEL CONTRATO

El procedimiento del presente contrato tiene por objeto la contratacion del servicio de una
plataforma de teleformacidn, asi como, desarrollar el contenido de las acciones formativas
para poder llevar conforme al presente pliego las acciones formativas en modalidad
teleformacién.

La empresa que resulte adjudicataria tendra el deber de asumir durante toda la duracién del
contrato los costes de la configuracion asi como mantenimiento y administracion de la
plataforma, ademas de la resolucién de incidencias que surjan durante el contrato.

3. CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

El procedimiento de contratacidon se realizara a través de un procedimiento de concurrencia
gue se regira por los principios de publicidad, transparencia, libre concurrencia e igualdad.

La imparticién de las acciones formativas no es conducente a la obtencién de certificados de
profesionalidad y como se ha indicado anteriormente, seran realizados en la modalidad de
teleformaciéon. Esta plataforma va a estar disponible para los alumnos durante la vigencia
completa del contrato.

Con el propdsito de garantizar la calidad del objetivo principal del contrato, tal y como es un
completo proceso de aprendizaje para personas ocupadas en el mercado laboral, las acciones
formativas mantendran una estructura y funcionalidad homogénea. Se deben llevar a cabo los
siguientes requisitos:

* Un programa educativo de especialidades formativas pertenecientes a familias y areas
profesionales que se hallan incluidas en el Anexo | de la Orden TMS/283/2019, de 12
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de marzo, por la que se regula el Catalogo de Especialidades Formativas en el marco

del sistema de formacidn profesional para el empleo en el ambito laboral.

e El contenido sea conveniente para promover destrezas y habilidades en los objetivos
de aprendizaje de los programas formativos.

e Planificar y planear los indices, esquemas, epigrafes y secuencias pedagdgicas.

e El contenido visualizado por el alumno, debe concluir con actividades autoevaluables y
relevantes para la practica profesional, asi como hacer un seguimiento y establecer un
proceso de aprendizaje del alumnado.

e Un glosario de los términos o vocablos basicos, relevantes o claves para la comprensién
de los aprendizajes.

e Evaluar al alumnado a la finalizacidn de la accion formativa a través de actividades de
evaluacion.

La plataforma debe ofrecer las ACCIONES FORMATIVAS admitidas por el SEPE en el
expediente F220165AA, que a continuacion se detallan:

- ACCION o
CODIGO FORMATIVA N2 HORAS | PARTICIPANTES | MODALIDAD

ENERGIAS
ENACO09PO | RENOVABLES EN EL 170 240 TELEFORMACION
SECTOR AGRARIO

INCENDIOS
FORESTALES: .
AGARO012PO EFECTOS 120 240 TELEFORMACION

MEDIOAMBIENTALES

GESTION DE
SISTEMAS DE )
INADO19PO . 120 178 TELEFORMACION

ALIMENTARIA

EFICIENCIA

ENERGETICA 70 60 TELEFORMACION

ENAC001PO

ENERGIAS
RENOVABLES: )
ENAE010PO e 70 60 TELEFORMACION

BIOMASA

GESTION DE LOS

RECURSOS HIDRICOS 60 60 TELEFORMACION

ENAAOO7PO

SISTEMA APPCC Y
PRACTICAS )
INAD046PO ORREETG B 60 60 TELEFORMACION

HIGIENE

NORMATIVA SOBRE
SEAGO50PO RESPONSABILIDAD 60 60 TELEFORMACION
MEDIOAMBIENTAL

GESTION Y
ORGANIZACION DE
LA EXPLOTACION
AGRARIA

ADGD143PO 55 60 TELEFORMACION

AGAUO20PO USO EFICIENTE DEL 40 60 TELEFORMACION
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AGUA EN EL SECTOR
AGRARIO

SEAGO05PO

CAMBIO CLIMATICO

40

60

TELEFORMACION

AGAJ002PO

CULTIVO BAJO
ABRIGO

30

60

TELEFORMACION

AGAU016PO

TECNICAS DE PODA

30

60

TELEFORMACION

INADO11PO

ELABORACION Y
CONSERVACION DE
ALIMENTOS

30

60

TELEFORMACION

COMLO019PO

ORGANIZACION DEL
ALMACEN

30

60

TELEFORMACION

SEAGO011PO

CONTAMINACION DE
SUELOS

30

60

TELEFORMACION

AGAU018PO

TRAZABILIDAD EN EL
SECTOR AGRARIO

30

60

TELEFORMACION

AGAU004PO

MEDIOS Y
PRODUCTOS PARA EL
CONTROL DE PLAGAS

25

60

TELEFORMACION

AGAU001PO

ABONADO Y
FERTILIZACION EN
AGRICULTURA
ECOLOGICA

20

60

TELEFORMACION

AGAUO07PO

DEFENSA CONTRA
PLAGAS Y
ENFERMEDADES EN
AGRICULTURA
ECOLOGICA

20

60

TELEFORMACION

AGAUO032PO

TRATAMIENTO
SOSTENIBLE DE
RESIDUOS AGRARIOS

20

60

TELEFORMACION

COMLO039PO

CONDUCCION DE
CARRETILLAS
ELEVADORAS

20

60

TELEFORMACION

ENAE013PO

INTRODUCCION A
LAS ENERGIAS
RENOVABLES EN EL
SECTOR AGRARIO

15

60

TELEFORMACION

IMAIO18PO

INSTALACION Y
MANTENIMIENTO
INDUSTRIAL

210

240

TELEFORMACION
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El programa del contenido que se debe incluir de las acciones formativas detalladas
anteriormente son las siguientes:

ENAC009PO - ENERGIAS RENOVABLES EN EL SECTOR AGRARIO
1. ENERGIAS RENOVABLES.

1.1. Biomasa.

1.2. Biocarburantes.

1.3. Biogas.

1.4. Energia solar fotovoltaica.

1.5. Energia edlica.

2. PLAN NACIONAL DE ENERGIAS RENOVABLES (PANER) 2010-2020.
2.1. Introduccién.

2.2. Objetivos Energéticos del Plan.

2.3. Medidas para alcanzar los Objetivos.

3. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

3.1. Normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

3.2. Elaboracién de Planes de Prevencidn de riesgos laborales.
3.3. Andlisis de los riesgos mas frecuentes del sector agrario.

AGARO12PO - INCENDIOS FORESTALES: EFECTOS MEDIOAMBIENTALES
1. FENOMENOS DE LOS INCENDIOS FORESTALES.

1.1. Causas.

1.2. Tipos de fuegos.

2. DETECCION DE INCENDIOS FORESTALES.

2.1. Deteccidén y vigilancia desde puestos fijos.

2.2. Deteccidn terrestre movil.

2.3. Deteccion aérea.

2.4. Seguridad personal y proteccidn en los incendios.

3. EXTINCION DE INCENDIOS.

3.1. Extincién de incendios.

4. EFECTOS DE LOS INCENDIOS.

4.1. Efectos sobre la vegetacion.

4.2. Efectos sobre la fauna.

4.3. Efectos sobre el suelo.

4.4, Efectos sobre la atmdsfera y repercusiones climaticas.

INADO19PO - GESTION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
1. GESTION DE LA SEGURIDAD ALIMENTARIA.

1.1. Conceptos basicos de gestion.

1.2. Principios de la gestién de la seguridad alimentaria.

1.3. La seguridad alimentaria. Conceptos generales.

1.4. Politica de seguridad alimentaria.

1.5. Conceptos organizativos.

1.6. Gestidn.

1.7. Legislacion y normativa.

2. ORGANIZACION DE LA FUNCION SEGURIDAD ALIMENTARIA.
2.1. Organizacion y coordinacion.

2.2. Comunicacion externa e interna.

2.3. Auditorias.

3. PRINCIPIOS DE GESTION POR PROCESOS.

3.1. Identificacion de los procesos.
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3.2. Planificacién de procesos.

3.3. Gestion de procesos.

3.4. Medida de procesos.

3.5. Mejora de procesos.

4. GESTION DE RECURSOS.

4.1. Recursos humanos.

4.2. Infraestructura.

4.3. Ambiente de trabajo.

5. PLANIFICACION Y REALIZACION DE PRODUCTOS INOCUOS
5.1. Planificacion del disefio y desarrollo.

5.2. Planes o programas de prerrequisitos.

5.3. Etapas previas a un plan APPCC.

6. ANALISIS DE RIESGOS.

6.1. Identificacion de riesgos y determinacién de niveles de aceptacion.
6.2. Evaluacion de riesgos.

6.3. Identificacién y evaluacion de medidas de control.

7. DISENO E IMPLANTACION DE UN PLAN APPCC.

7.1. Identificacion de Puntos Criticos de Control.

7.2. Determinacion de Limites Criticos.

7.3. Seguimiento de los Puntos Criticos de Control.

8. IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA.
8.1. Trazabilidad.

8.2. Acciones correctivas.

8.3. Manejo y retirada de productos no seguros.

9. ASPECTOS SOCIALES.

9.1. Satisfaccion del personal.

9.2. Comunicacion.

9.3. Comunicacion externa.

9.4. Comunicacion interna.

10. ASPECTOS LEGALES Y NORMATIVOS.

10.1. Legislacién.

10.2. Aspectos normativos.

10.3. Normalizacién.

10.4. Otros requisitos de la industria alimentaria.

10.5. Otras normas relacionadas (medio ambiente, OHSAS,...).
11. VERIFICACION, VALIDACION Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA.

11.1. Seguimiento y control.

11.2. Auditorias internas.

11.3. Evaluacion de los resultados.

11.4. Validacion.

11.5. Revisidon y mejora del sistema.

ENACO001PO - EFICIENCIA ENERGETICA

1. INTRODUCCION

1.1. Energia y fuente energética

1.2. Consecuencias e impactos medioambientales del uso no eficiente de la energia
1.3. Futuro del desarrollo energético

2. EL PANORAMA ENERGETICO ACTUAL

2.1. Contexto energético mundial y Espafiol
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2.2. Marco normativo

3. AHORRO Y EFICIENCIA EN EL USO DE LA ENERGIA

3.1. Planes de ahorro y eficiencia energética.

3.2. Ahorro y eficiencia energética en la edificacion y el urbanismo.
3.3. Gestion eficiente de la energia en edificios y oficinas.

3.4. Ahorro y eficiencia energética en la industria.

3.5. Las energias renovables.

3.5.1. Definicidn.

3.5.2. Situacién actual y objetivos para el 2020.

4. EL SECTOR ENERGETICO

4.1. Introduccioén a la estructura del sector energético

4.2. Objetivos procesos industriales del sector energético

5. TRANSPORTE

6. DISTRIBUCION

7. GESTION DE LA DEMANDA

8. LA EFICIENCIA ENERGETICA EN EL SECTOR INDUSTRIAL

8.1. Introduccién

8.2. Medidas publicas de ahorro

8.3. Medidas privadas de ahorro

8.4. Auditoria energética

8.5. Optimizacién del uso de la energia

9. LA EFICIENCIA ENERGETICA EN EL SECTOR RESIDENCIAL

9.1. Eficiencia en edificacién

9.2. Metodologia de calculo

9.3. Hulc Herramienta unificada LIDER-Calener, es la unificacién en una sola plataforma. CE3 y
CE3X

9.4. Medidas correctoras

10. SECTOR TRANSPORTE

10.1. Objetivos

10.2. Politicas de transporte

10.3. El papel de la aviacion en el consumo de energia

10.4. El transporte por ferrocarril

10.5. Maritimo

10.6. El transporte por carretera

10.7. El trafico urbano

11. USOS DE LA ENERGIA E IMPACTOS AMBIENTALES Y SOCIALES
11.1. La Sostenibilidad Energética. Conceptos basicos

11.2. Impacto ambiental y social asociado a la generacién de energia y a la obtencién de
combustibles

ENAEO10PO - ENERGIAS RENOVABLES: ESPECIALIDAD BIOMASA
1. INTRODUCCION AL SISTEMA ENERGETICO

1.1. Concepcion de energia.

1.2. Recursos energéticos.

1.3. Impacto ambiental.

1.4. Mercados energéticos.

2. ASPECTOS GENERALES DE LA BIOMASA

2.1. Introduccion.

2.2. Situacién actual de la biomasa.

2.3. Caracteristicas energéticas.
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2.4. Tipos de biomasa.

2.5. Aplicaciones de la biomasa.

2.6. Legislacion.

3. BIOMASA RESIDUAL SECA

3.1. Recursos de biomasa residual seca.

3.2. Evaluacién de los recursos de biomasa residual seca.
3.3. Pretratamientos de la biomasa residual seca.
3.4. Sistemas de aprovechamiento de la biomasa residual seca.
4. CULTIVOS ENERGETICOS Y BIOCOMBUSTIBLES
4.1. Tipos de cultivos energéticos.

4.2. Biocombustibles.

5. BIOMASA RESIDENCIAL HUMEDA

5.1. Tipos de biomasa residual hiumeda.

5.2. Biogas.

6. RESIDUOS SOLIDOS URBANOS

6.1. Tipos de residuos sélidos urbanos.

6.2. Gestion de residuos sélidos urbanos.

6.3. Sistemas de tratamientos energéticos.

6.4. Productos resultantes de la incineracion.
6.5. Productos de los vertederos controlados.
6.6. Requisitos de un vertedero controlado.

6.7. Aprovechamiento del gas de vertedero.

6.8. Aplicaciones del gas de vertedero.

ENAA007PO - GESTION DE LOS RECURSOS HiDRICOS

1. El ciclo hidrolégico natural,

1.1 Funcionamiento, a nivel global y local.

1.2 Importancia de los acuiferos y sus tipos, de los manantiales, etc.

2. Ecosistemas acudticos:

2.1Ecosistemas lénticos epicontinentales (lagos, lagunas, humedales)

2.2 Ecosistemas de agua dulce

2.3 Ecosistemas costeros.

2.4 Humedales.

3. Legislacion basica en materia de aguas,

3.1 Directiva Marco del Agua de la UE

3.2 Ley de Aguas, Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio.

3.3 Diferentes normativas en las demarcaciones hidrograficas y a nivel autonémico.
4."La Gestidn de Cuenca”, la Administracion del Agua,

4.1 Confederaciones Hidrograficas y diversos entes autonémicos (Agencias de Aguas).
4.2Gestion de las cuencas hidrogréficas (CCHH).

4.3 Dominio publico hidraulico.

4.4 Planificacion hidrolégica (los planes hidroldgicos de cuenca y el Plan Hidrolégico Nacional).
5. Usos del agua

5.1 Caracterizacidn de las aguas.

5.2 Politicas de gestion de la demanda

5.3 Gestion del abastecimiento urbano

5.4 Gestion de usos agrarios

5.5 Sistemas y dispositivos de riesgos

5.6 La calidad del agua.

5.7 Sistemas de medida.

6. Gestion de los recursos hidricos desde el punto de vista econémico,
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6.1 Introduccion a la economia del agua (precios, tarifas, cdnones...)

6.2 La caracterizaciéon econdmica del uso de agua

6.3El analisis de recuperacion del coste de los servicios del agua.

6.4 Instrumentos econdmicos, bancos de agua.

6.5 Gestion del Dominio Publico Hidraulico.

6.6 Concesiones

6.7 Situaciones hidroldgicas extremas: gestidn y planes de la sequia

6.8 Riesgos de inundacién y planes de gestion de la inundacion.

7,"Infraestructuras y obras hidraulicas”

7.1 Obras para suministro de agua

. 2 Abastecimientos a poblaciones e industrias.

. 3 Regadios.

. 4 Mantenimiento de la capa freatica utilizando agua superficial o subterranea.

. 5 Saltos de agua, en todas sus variedades (uso energético)

. 6 Obras para navegacion.

7.7 Obras de defensa

7.8 Obras de conservacién o mejora de la naturaleza.

7.9 Obras de Saneamiento y depuracion de aguas.

7.10 Embalses y cauces para pesca, recreo o paisaje.

7.11Plantas y sistemas de desalacién de agua del mar.

8. Control de la contaminacién

8.1 Objetivos ambientales (instrumentos que la planificacién hidrolégica establece para
asegurar la proteccidon de las aguas superficiales, subterraneas, zonas protegidas, masas de
aguas artificiales y masas de aguas muy modificadas), a fin de prevenir su deterioro,
protegerlas, mejorarlas y regenerarlas.

8 .2 Sustancias prioritarias que deben controlarse y evitarse con el objeto de alcanzar un buen
estado de las aguas,

9. Cambio climatico y la gestidn del agua

9.1 Cambios en los regimenes climaticos e hidricos

9.2 Evolucion previsible de diferentes sistemas hidricos y ecosistemas con diferentes escenarios
9.3 Disponibilidad y acceso a los recursos hidricos

9.4 Efectos sobre el agua en diversos sectores

9.5 Incremento de efectos climaticos adversos y sus consecuencias sobre los recursos hidricos
10. Gestidn del agua en la empresa,

10.1 Programa de gestion y ahorro de agua en la empresa —

10.2 Compromiso para la reduccion del consumo de agua —

10.3 Andlisis del uso del agua en la empresa —

10.4Recogida de informacidon sobre comportamientos y actitudes, y sobre instalaciones y
equipos —

NN NN

INADO46PO - SISTEMA APPCC Y PRACTICAS CORRECTAS DE HIGIENE

1. GENERALIDADES DEL SISTEMA ANALISIS DE PELIGROS Y PUNTOS DE CONTROL CRITICO
(APPCC).

1.1 Introduccién y glosario de términos.

1.2 Sistema tradicional de control de los alimentos.

1.3 Concepto de APPCC en la industria alimentaria.

1.4 Objetivos del sistema de autocontrol.

1.5 Caracteristicas generales del sistema APPCC.

1.6 Ventajas de la aplicacién del sistema APPCC.

1.7 Problemas en la aplicacion del sistema APPCC.

1.8 Ambito de aplicacién y requisitos para la implantacién del sistema APPCC.

10
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1.9 Etapas y evolucion de la aplicacion del sistema APPCC.

1.10 Andlisis de riesgos, identificacidon y valoracién de los mismos. Acciones correctoras y/o
preventivas.

1.11 Limites, seguimiento y vigilancia del sistema APPCC. Verificacién y validacién de registros y
documentacidn del sistema.

1.12 Legislacion. Reglamento 852/2004.

1.13 Papel de la Administracion en los sistemas APPCC.

1.14 APPCC y sistemas de Gestidn de la Calidad.

2. DIRECTRICES GENERALES DEL SISTEMA APPCC.

2.1 Directrices del APPCC.

2.2 Plan APPCC.

3. APLICACION DEL APPCC.

3.1 El APPCC en las materias primas e ingredientes, productos en curso de fabricacion o
productos terminados.

3.2 EI APPCC en el personal.

3.3 EI APPCC en las instalaciones, locales y equipos.

3.4 El APPCC en el transporte.

3.5 EI APPCC en el proceso de limpieza y desinfeccion.

3.6 EI APPCC en la lucha contra insectos y roedores.

3.7 EI APPCC aplicado al proceso de produccién.

3.8 EI APPCC en el tratamiento de residuos y desperdicios y aguas residuales.

3.9 Consideraciones previas a la implantacion del APPCC.

4. MODULO ESPECIFICO SECTORIAL

4.1. Normativa y contenidos especificos del sector en el que se imparte esta especialidad.

SEAGO50PO - NORMATIVA SOBRE RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL

1. LA RESPONSABILIDAD SOBRE LOS RIESGOS MEDIOAMBIENTALES.

1 1. Introduccidn.

1.1.1. Industria y medio ambiente.

1.1.2. Los riesgos ambientales.

1.1.3. Tipos de riesgos.

1.1.4. Clasificacién de los riesgos ambientales.

1.1.5. Identificacion de peligros.

1.1.6. Investigacidon de accidentes.

1.1.7. Evaluacién del riesgo.

1.1.8. Gestidn del riesgo.

1 2. La responsabilidad medioambiental.

1.2.1. Marco normativo.

1.2.2. Responsabilidad medioambiental ¢en qué consiste?

1.2.3. Normativa sobre prevencién de la contaminacién y riesgos ambientales.
1.2.4. La Directiva 2007/35/CE.

1.2.5. La Ley 26/2007.

1.3 Legislacién adicional sobre responsabilidad por dafios al medio ambiente.
1 3.1. Legislacién aplicable de proteccidn civil.

1 3.2. R.D. 9/2005, de suelos contaminados.

1 3.3. Otras referencias legales.

2. APLICACION DE LA RESPONSABILIDAD MEDIOAMBIENTAL EN LA EMPRESA.
2. 1. Desarrollo de la responsabilidad medioambiental.

2.1.1. Objeto y definiciones.

2.1.2. Determinacién del dafio.

2.1.3. Determinacién de las medidas reparadoras.

11
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2.1.4. Seguimiento y vigilancia del proyecto de reparacion.

2.1.5. Técnicas de calculo de la garantia financiera.

2.1.6. Verificacion del analisis de Riesgos Medioambientales.

2.2. Verificacion del analisis de riesgos medioambientales.

2.2.1. Introduccion.

2.2.2. Sistema de gestiéon medioambiental (ISO 14001).

2.2.3. Sistema comunitario de gestion y auditoria

2.3. Implicaciones para la empresa.

2.3.1. Cémo prepararse para el cumplimiento de la Ley de Responsabilidad Medioambiental
3. NORMALIZACION Y METODOLOGIA EN EL AMBITO DE LOS RIESGOS AMBIENTALES. 3.1.
Norma UNE 150008:2008 (1).

3.1.1. Aspectos esenciales de la norma.

3.1.2. Objeto y campo de aplicacion.

3.1.3. Normas para consulta.

3.1.4. Términos y definiciones.

3.1.5. Metodologia para el andlisis de riesgos.

3.1.6. Identificacién de causas y peligros.

3.1.7. Fuentes de peligro objeto de estudio.

3.1.8. Identificacion de sucesos iniciadores.

3.1.9. Asignacion de probabilidad del suceso iniciador.

3. 2. Norma UNE 150008:2008 ().

3.2.1. Postulacion de escenarios de accidentes.

3.2.2. Factores ambientales objeto de estudio.

3.2.3. Factores condicionantes del entorno.

3.2.4. Asignacion de probabilidad del escenario de accidente.

3.2.5. Estimacion de consecuencias asociadas al escenario de accidente.
3.2.6. Estimacidn del riesgo.

3.2.7. Evaluacidn del riesgo ambiental.

3.3. Norma UNE 150008:2008. (ll1)

3.3.1. Gestidn del riesgo.

3.3.2. Técnicas de identificacion de riesgos.

3.3.3. Modelos de consecuencias.

3.3.4. Modelos de vulnerabilidad.

3.3.5. Metodologias para el apoyo en la toma de decisiones.

3.4. Valoracion econdmica de las consecuencias sobre el medio ambiente.
3.4.1. Introduccion.

3.4.2. Valor econdmico total de los BSA (Bienes y Servicios Ambientales)
3.4.3. Metodologias de valoracién econémica.

3.4.4. Metodologia para el cdlculo de las medidas de reparacion complementaria vy
compensatoria.

3.4.5. Técnicas de valoracidn

ADGD143PO - GESTION Y ORGANIZACION DE LA EXPLOTACION AGRARIA
1. LA EMPRESA AGRARIA.

1.1. La empresa agraria en la economia de mercado.

1.2. Legislacioén.

1.3. Financiacién.

2. GESTION PRODUCTIVA Y COMERCIALIZACION

2.1. La produccion.

2.2. Asociacionismo.

2.3. Comercializacién y marketing.
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3. GESTION ECONOMICA FINANCIERA
3.1. Fiscalidad y seguridad social.

3.2. Facturacion y presupuestos.

3.3. Contabilidad.

AGAUO020PO - USO EFICIENTE DEL AGUA EN EL SECTOR AGRARIO

1. INTRODUCCION: CONOCIMIENTOS GENERALES SOBRE EL AGUA EN LA NATURALEZA.

2. USO CONSULTIVO DEL AGUA POR LOS CULTIVOS:

2.1. Balances hidricos en el suelo.

2.2. Determinacion de necesidades de los cultivos.

2.3. Eficiencia de los riegos.

3. LA CALIDAD DEL AGUA PARA RIEGO:

3.1. Pardmetros.

3.2. Directrices.

3.3. Influencia de los sistemas de riego, del suelo y de los cultivos.

4. TECNOLOGIAS Y MANEJO DE RIEGOS:

4.1. Evaluacion.

4.2. Tipos de riegos.

4.3. Estrategias en el manejo. Etc.

5. APORTE DE FERTILIZANTES Y PRODUCTOS QUIMICOS ViA RIEGO:

5.1. Célculo y preparacion de disoluciones.

5.2. Recomendaciones de abonado.

5.3. Aplicacién de herbicidas e insecticidas via riego.

6. CARACTERISTICAS DE LOS REGADIOS.

7. EL USO DEL AGUA EN LOS CULTIVOS: OLIVAR, CITRICOS, REMOLACHA, ALGODON, ARROZ,
FRUTALES, CEREALES, FORRAJERAS, ETC.

8. EL USO DEL AGUA EN LAS ZONAS AGRICOLAS: USOS DISTINTOS AL RIEGO EN ZONAS
AGRICOLAS.

9. LEGISLACION: LEY DE AGUAS, PLAN HIDROLOGICO NACIONAL, PLAN NACIONAL DE
REGADIOS, ETC.

10. EJERCICIOS PRACTICOS.

SEAGO05PO - CAMBIO CLIMATICO

1. EL CLIMA EN LA TIERRA

1.1. Funcionamiento del sistema climatico, global, dindmico y complejo.

1.2. Diferencia entre clima y tiempo meteorolégico.

1.3. Conceptos relacionados con el clima (gases de efecto invernadero, forzamiento radiactivo,
tiempo de respuesta o sistema de retroaccion...).

2. EL EFECTO INVERNADERO

2.1. Explicacién del efecto invernadero.

2.2. Efecto invernadero natural.

2.3. Efecto invernadero inducido por la actividad humana.

3. EVIDENCIAS ACTUALES DEL CAMBIO CLIMATICO

3.1. Evidencias cientificas del calentamiento del sistema climatico.

3.2. Incremento de la temperatura global del aire y los océanos.

3.3. El deshielo generalizado de nieve y hielo en el planeta.

3 4. Subida global del nivel del mar.

4. PROYECCIONES DEL CAMBIO CLIMATICO Y SUS CONSECUENCIAS

4.1. Proyecciones del Cambio Climatico y sus consecuencias.

4.2. Calentamiento global esperado para las préximas décadas con el ritmo actual de emisiones
y los sistemas a priori mas amenazados.
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5. EL COSTE DEL CAMBIO CLIMATICO

5.1. Andlisis del impacto del cambio climatico desde el punto de vista econdémico.

5.2. Principales afecciones a diferentes sectores econémicos.

6. LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO TIENE UN COSTE, PERO ES POSIBLE
6.1.“Descarbonizacién" de la economia, los sectores, y nuestro modo de vida.

6.2. Presentacién de los principales medios en la lucha contra el cambio climdtico: accion
global, mitigacidn y adaptacion.

6.3. El comercio de emisiones.

6.4. Mecanismos de Desarrollo Limpio (MDL).

6.5. La Mitigacion.

6.6. Adaptacion.

6.7. El Plan Nacional de Asignacion.

6.8. Protocolo de Kyoto y al nuevo escenario tras la COP 15 de Copenhague.

6.9. Los procesos de “Transicidn Justa” y “Trabajo Decente” en el futuro acuerdo climatico.

7. MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO

7.1. Diferentes mecanismos de mitigaciéon del cambio climdtico para conseguir la reduccion de
emisiones de gases de efecto invernadero.

8. ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

8.1. Estrategias de adaptacion al cambio climatico.

8.2. Las politicas publicas.

8.3. La situacion de Espafia ante el cambio climatico.

9. ENERGIAS RENOVABLES Y EMPLEO

9.1. Las energias renovables como camino en la lucha contra el cambio climatico, y como
fuente de empleo.

9.2. La Biomasa procedente de la madera, productos y desechos vegetales formados de
materia orgdnica.

9.3. La Energia solar: radiacidn solar transformada en calor (energia solar térmica) o
electricidad (energia solar fotovoltaica).

9.4. La Energia térmica terrestre como la Geotérmica.

9.5. La energia Edlica.

9.6. La energia mareomotriz.

10. MOVILIDAD SOSTENIBLE

10.1. Movilidad sostenible como ejemplo de mecanismo eficaz de mitigacion.

AGAJ002PO - CULTIVO BAJO ABRIGO

1. LOS INVERNADEROS.

1.1. Fundamentos y propiedades de los invernaderos.
1.2. El microclima del invernadero.

1.3. Disefio del invernadero.

1.4. Controles en el invernadero.

2. ELSUELO Y SU PREPARACION.

2.1. Propiedades del suelo: fisicas y quimicas.

2.2. Labores de preparacion.

3. FORZADOS DE CULTIVO.

3.1. Enarenado.

3.2. Acolchado.

3.3. Taneles.

3.4. Sombreado.

3.5. Cultivo sin suelo.

4. OPERACIONES DE CULTIVO EN LAS PRINCIPALES HORTALIZAS.
4.1. Clasificacidn botanica y eleccién de la variedad.
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4.2. Plantacion.

5. TECNICAS DE CULTIVO Y RIEGO.

5.1. Riego.

5.2. Fertilizacion.

5.3. Plagas y enfermedades.

5.4. Podas, pinzamientos y deshojados.
5.5. Métodos para facilitar la fecundacion.
5.6. La recoleccion y preparacion para el mercado.
6. FLORICULTURA DE BAJO ABRIGO.

6.1. Plantas de temporada.

6.2. Plantas de flor de cultivo largo.

6.3. Plantas bulbosas.

6.4. Plantas decorativas.

6.5. Helechos.

6.6. Plantas vivaces.

6.7. Rosal.

6.8. Otros cultivos de flor cortada.

AGAUO016PO - TECNICAS DE PODA

1. MORFOLOGIA Y FISIOLOGIA VEGETAL.

1.1 Morfologia de los arboles y arbustos.

1.2 Fisiologia y crecimiento.

2. TECNICAS DE PODA.

2.1 Concepto de poda.

2.2 Principios generales.

2.3 Interpretacién de la poda.

2.4 Tipos de poda.

2.5 Calendario.

2.6 Sistemas de formacion.

2.7 Poda de fructificacion.

2.8 Maquinas y herramientas: manejo y mantenimiento.
3. PREVENCION DE RIESGOS EN LA TECNICA DE LA PODA.
3.1 Riesgos mas frecuentes y su prevencion.

3.2 Manejo seguro de utensilios.

INADO11PO - ELABORACION Y CONSERVACION DE ALIMENTOS
1. MANIPULACION DE ALIMENTOS

1.1. Normativa sobre manipulacién de alimentos.

1.2. Los alimentos.

1.3. Microbiologia de los alimentos.

1.4. Alteraciones y transformaciones de los productos alimentarios
1.5. Normas de seguridad e higiene.

2. ELABORACION DE CONSERVAS

2.1. Materias primas.

2.2. Operaciones de acondicionamiento.

2.3. Operaciones de preparacion.

2.4. Productos elaborados.

2.5. Procesos de fabricacion.

2.6. Toma de muestras.

2.7. Andlisis de materias primas y productos.

2.8. Calidad.
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3. ESTERILIZACION Y CIERRE DE ENVASES

3.1. Procedimientos de esterilizacion.

3.2. Métodos de cierre de envases.

4. ETIQUETADO Y CONTROL DE CALIDAD

4.1. Etiquetado.

4.2. Plan de calidad

4.3. Control de calidad: Parametros. Técnicas a aplicar. Documentacion. Interpretacion de
resultados.

5. MAQUINARIA BASICA Y ENVASES

5.1. Maquinaria y equipos genéricos de preparacién y elaboracion de conservas.
5.2. Funcionamiento, componentes y elementos esenciales.

COMLO019PO - ORGANIZACION DEL ALMACEN

1. EL ALMACEN

1.1. Objetivos del almacén.

1.2. Tipos de existencias.

1.3. Formas de clasificacion segln existencias.

1.4. Tipos de almacenes.

2. ZONAS COMUNES EN UN ALMACEN

2.1. Muelles de entrada.

2.2. Zona de proteccion.

2.3. Zonas de almacenamiento.

2.4. Zonas de expedicién.

2.5. Muelles de salida.

3. EL DISENO DE LA DISTRIBUCION DE LA PLANTA (LAYOUT)

3.1. El disefio de la distribucidn de la planta (Layout).

3.2. Metas que hay que conseguir.

4. LOS EQUIPOS MECANICOS QUE SE UTILIZAN EN EL ALMACEN
4.1. Transporte horizontal.

4.2. Transporte vertical.

4.3. Transporte mixto.

4.4. Carga, descarga y posicionamiento (handling).

5. ULTIMAS TECNICAS DE ALMACENAJE, STOCKS Y ENVIOS EN GENERAL
5.1. Sistema logistico.

5.2. Procesos de recepcidn y distribucidon de mercancias.

5.3. Procesos de reaprovisionamiento y gestion de stocks.

5.4. Procesos de preparacion de pedidos y distribucion.

5.5. Costos de almacenamiento.

6. ORGANIZACION Y GESTION GENERAL DE ALMACEN

6.1. Introduccion.

6.2. Analisis y clasificacion de los productos almacenados.

6.3. Aprovechamiento de las superficies y volumenes.

6.4. El aumento de la productividad del trabajo de almacén.

6.5. Control de existencias.

6.6. El cuadro de mando del almacén.

6.7. El factor humano en el almacén.

7. GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN EL ALMACEN

7.1. Pautas para la determinacién cuantitativa y por categorias de los recursos humanos del
almacén.

7.2. El almacén y su relacidn con los restantes departamentos de la empresa.
8. LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA ORGANIZACION DEL TRABAJO
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8.1. Agendas electrdnicas.

8.2. Intranet corporativa.

8.3. La gestion de proyectos con microsoft project.

8.4. Organizadores personales.

9. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:

9.1. Normativa de prevencion de riesgos laborales aplicable a los almacenes.
9.2. Normas para la manipulacién de productos.

9.3. Legislacion higiénico sanitaria.

SEAG011PO - CONTAMINACION DE SUELOS

1. ELESTUDIO DEL SUELO

1.1. Definicién de suelo.

1.2. La edafologia.

1.3. Los horizontes del suelo.

1.4. Factores formadores.

1.5. Procesos formadores.

1.6. Clasificacion y cartografia de los suelos.

1.7. La distribucion edafica mundial.

2. CARACTERISTICAS GEOQUIMICAS DE LOS SUELOS
2.1. Introduccién.

2.2. Constituyentes inorganicos del suelo.

2.3. Constituyentes organicos del suelo.

3. PROPIEDADES DEL SUELO

3.1. Propiedades fisicas.

3.2. Propiedades fisicoquimicas.

3.3. Propiedades quimicas.

3.4. Propiedades bioldgicas.

3.5. Otras propiedades del suelo.

4. DEGRADACION Y CONTAMINACION DEL SUELO
4.1. Los procesos erosivos.

4.2. Desertificacion y aridez.

4.3. Salinizacién.

4.4, La contaminacion del suelo.

4.5, Técnicas de recuperacién de suelos.

4.6. Prevencidn y evaluacion de la contaminacién de suelos.

AGAUO018PO - TRAZABILIDAD EN EL SECTOR AGRARIO

1. CONCEPTO DE TRAZABILIDAD

1.1 Importancia y Responsabilidades del sistema de trazabilidad. Aspectos econdémicos vy
sociales

1.2 Concepto de trazabilidad y sus tipos

1.3 Importancia y Responsabilidades de la Trazabilidad.

1.4 Aspectos econdmicos y sociales de un sistema de Trazabilidad.

2. TRAZABILIDAD Y SEGURIDAD AGRARIA. LEGISLACION Y NORMATIVA

2.1 Reglamentacién comunitaria

2.2 Reglamentacion complementaria de diversos paises.

2.3 Normas de cardcter voluntario (sistemas certificables).

3. LA TRAZABILIDAD APLICADA AL SECTOR AGRICOLA, GANADERO Y PESQUERO
3.1 Identificacién de animales

3.2 Trazabilidad en la alimentacién animal: Piensos.
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3.3 Explotaciones ganaderas y sector pesquero. Explotaciones de ganado vacuno.
Explotaciones de ganado porcino. Explotaciones de ganado ovino y caprino. Explotaciones
avicolas. Explotaciones lacteas: letra Q. Sector pesquero. Identificacion electréonica-ventajas e
inconvenientes.

3.4 Sector primario: Explotaciones agricolas. Protocolo EUREPGAP, QS, Reglamento Naturae. -
Sistemas de identidad preservada. Trazabilidad de los productos con denominacién de calidad.
4. LA TRAZABILIDAD APLICADA AL PROCESO DE PRODUCCION

4.1 Trazabilidad hacia atras. Proveedores y materias primas.

4.2 Trazabilidad de proceso. Empresas transformadoras. Agrupacion de la produccién en lotes.
Beneficios de la trazabilidad de proceso. Factores que afectan a la trazabilidad del proceso.

4.3 Trazabilidad hacia delante. Clientes.

4.4 Fases de la implantacion de un sistema de trazabilidad. Estudio de los sistemas de archivo
propios. Consulta con proveedores y clientes. Definicion del ambito de aplicacién. Definicion de
criterios para la agrupacién de productos y almacenaje en relacién con la trazabilidad.
Establecer registros y documentacién necesaria. Establecer mecanismos de validacion /
verificacion por parte de la empresa Establecer mecanismos de comunicacion inter-empresas.
Establecer procedimiento para localizacién y/o inmovilizacién y, en su caso, retirada de
productos.

4.5 Procedimiento de Trazabilidad documentado.

4.6 Control de calidad.

4.7 Coste de la trazabilidad.

5. LA TRAZABILIDAD APLICADA

5.1 Sistemas de Trazabilidad en distribucion: Requisitos.

5.2 Codificacion electrénica automatica de productos. Conceptos basicos de identificacion
automatica. Cédigos de identificacién. Identificacion de productos. Identificacién de
agrupaciones (cajas y palets). Codificacion de productos y agrupaciones de peso variable.
Cddigo electrdnico de producto (EPC) / Sistemas de radiofrecuencia (RFID).

5.3 Procesos de Trazabilidad entre empresas de produccidn y transformacién y las empresas de
distribucidn. Intercambio de informacidn entre empresas de produccién y transformacion y las
empresas de distribucidn. Procesos y flujos de informacién entre empresas de produccion y
transformacién y las empresas de distribucion. Trazabilidad. Trazabilidad en las recepciones de
empresas de distribucidn.

6. LA TRAZABILIDAD COMO SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA EN SITUACIONES DE CRISIS

6.1 Alertas: Protocolos de las Autoridades competentes. Red de alertas europeas y espafiolas.
Informacidn y actuacidén en caso de alertas. Planes de respuesta alertas en otros paises.

6.2 Legislacion sobre retirada de productos y alertas en productos agrarios. Normativa
obligatoria de seguridad agraria sobre retirada de productos. Normativa voluntaria de
seguridad agraria sobre retirada de productos.

6.3 Retirada de Productos: Protocolos internos de las empresas, comunicacion a los medios y
tiempos de respuesta. Protocolos internos de las empresas de retirada de productos o
protocolos de crisis. Comunicacion de retirada de productos en los medios: requisitos. Tiempos
de respuestas e informacidn disponible por las empresas para las autoridades competentes.

AGAU004PO - MEDIOS Y PRODUCTOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS
. ENFERMEDADES INFECTO-CONTAGIOSAS DEL GANADO.

. PLAGUICIDAS-BIOCIDAS Y DESINFECTANTES: DESCRIPCION Y GENERALIDADES.

. RIESGOS DERIVADOS DE LA UTILIZACION DE LOS PLAGUICIDAS-BIOCIDAS.

. PELIGROSIDAD DE LOS PLAGUICIDAS-BIOCIDAS PARA LA SALUD. INTOXICACIONES.
. INTOXICACIONES Y OTROS EFECTOS SOBRE LA SALUD. PRIMEROS AUXILIOS.

. TRATAMIENTOS CON PLAGUICIDAS DE USO GANADERO.

. EQUIPOS DE APLICACION.

NOoO b, WwN R
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8. LIMPIEZA, MANTENIMIENTO,

9. REGULACION Y REVISION DE EQUIPOS.

10. NIVEL DE EXPOSICION DEL OPERARIO.

11. MEDIDAS PREVENTIVAS Y DE PROTECCION EN EL USO DE PLAGUICIDAS-BIOCIDAS.

12. RELACION TRABAJO-SALUD: NORMATIVA SOBRE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

13. BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES. SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL.

14. PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y ELIMINACION DE ENVASES VACIOS: NORMATIVA
ESPECIFICA.

15. PRINCIPIOS DE TRAZABILIDAD.

16. REQUISITOS EN MATERIA DE HIGIENE DE LOS ALIMENTOS Y DE LOS PIENSOS.

17. BUENA PRACTICA GANADERA: INTERPRETACION DEL ETIQUETADO Y FICHAS DE DATOS DE
SEGURIDAD.

18. NORMATIVA QUE AFECTA A LA UTILIZACION DE PLAGUICIDAS DE USO GANADERO.

19. INFRACCIONES Y SANCIONES. PRACTICAS DE APLICACION DE PLAGUICIDAS DE USO
GANADERO.

AGAU001PO - ABONADO Y FERTILIZACION EN AGRICULTURA ECOLOGICA
1. INTRODUCCION: LA NATURALEZA DEL SUELO Y ABONADOS.
1.1. Relaciones suelo-planta y rizosfera,

1.2. Nutricion de las plantas

1.3. Reconocimiento de suelos y los microorganismos

2. TIPOS DE ABONADO EN AGRICULTURA ECOLOGICA.

2.1. Importancia De Los Abonos Orgdnicos.

2.2. Propiedades De Los Abonos Organicos.

2.3. Tipos De Abonos Organicos.

2.4. Enmiendas Humicas.

2.5. Aminodcidos.

3. TECNICAS DE ELABORACION DEL COMPOST.

3.1. Principales sistemas y materiales a compostear

3.2. Relacién Carbono/Nitrégeno

3.3. Posibles problemas y soluciones

4. FACTORES QUE CONDICIONAN LA ELABORACION DEL COMPOST.
4.1. Temperatura.

4.2. Humedad.

4.3. pH.

4.4. Oxigeno.

4.5. Relacion C/N equilibrada.

4.5. Poblacion microbiana

5. TIPOS DE COMPOST.

5.1. De maleza

5.2. Material vegetal con estiércol

5.3. Tipo Quick- Return

5.4. Compost activado con levadura de cerveza

6. PROCESO DE COMPOSTAJE Y MANEJO DEL COMPOST.

6.1 Mesolitico.

6.2. Termofilico.

6.3. De enfriamiento.

6.4. De maduracion.

7. NORMATIVA DE LOS PROCESOS DE COMPOSTAIJE

7.1. Materias primas; ambito Recogida en origen de materia organica de distintas
procedencias.

19



ZEUSA

7.2. Control del proceso

7.3. Requisitos técnicos de las instalaciones

7.4. Clases de compost (estabilidad, higienizacidn, impurezas, metales y otros potencialmente
toxicos, valor agronémico)

7.5. Control analitico y métodos de anlisis

7.6. Garantia mediante etiquetado de su calidad

7.7. Limitaciones de uso para los de peor calidad / control de la aplicacidn.

AGAUO007PO - DEFENSA CONTRA PLAGAS Y ENFERMEDADES EN AGRICULTURA ECOLOGICA
1. PRINCIPIOS BASICOS DE ECOLOGIA.

1.1. Antecedentes socio-culturales

1.2. Definicion de Agroecologia. La agricultura ecoldgica y sostenible.

1.3. Herramientas bdsicas en Agroecologia.

2. ORIGEN Y PREVENCION DE LAS PLAGAS Y ENFERMEDADES.

2.1. Plagas especificas y polifagas mas importantes.

2.2. Organismos patdgenos que ocasionan enfermedades en las plantas.

2.3. Sintomas y diagndstico de enfermedades.

2.4. Interacciones de patdogenos y plantas.

2.5. Procesos fisioldgicos, bioquimicos y moleculares mediante los cuales esos organismos
producen enfermedades en las plantas.

3. METODOS DE CONTROL DE PLAGAS Y ENFERMEDADES EN LA AGRICULTURA ECOLOGICA.
3.1. Métodos mds actuales para prevenir o curar las enfermedades

3.2. Principios fundamentales en el control de plagas

3.3. Estrategias de lucha.

3.4Lucha quimica.

3.5. Lucha bioldgica.

3.6. Manejo integrado de plagas.

4. LA FLORA ARVENSE Y SU MANEJO.

4.1. Concepto, origen, dispersion y variabilidad.

4.2. Biotipos.

4.3. Aspectos de su biologia reproductiva

5. LA LUCHA BIOLOGICA.

5.1. Ciclos y fases bioldgicas

5.2. Estrategias de control

5.3. Métodos de lucha bioldgica

6. INTRODUCCION DE FAUNA AUXILIAR EN LA LUCHA BIOLOGICA.

6.1. Analisis de la de las distintas biodiversidades a mantener

6.2. Depredadores, parasitoides y entomopatdgenos

7. PRODUCTOS VEGETALES EN LA LUCHA BIOLOGICA.

7.1. Biopreparado o plaguistatico vegetal

7.2. Efecto de los biopreparados sobre los insectos, hongos, bacterias y nematodos
7.3. Plaguistaticos mas comunes, sustancias activas y modos de accion

7.4. Otras Plantas con Efectos Insectistaticos, Fungistaticos y Bacteriostaticos

8. PRODUCTOS MINERALES EN LA LUCHA BIOLOGICA.

8.1. Los caldos minerales

AGAUO032PO - TRATAMIENTO SOSTENIBLE DE RESIDUOS AGRARIOS
1. TIPOS DE RESIDUOS AGRARIOS

1.1. Agricolas

1.2. Forestales

1.3. Ganaderos
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1.4. Industrias alimentarias

2. TRATAMIENTO DE RESIDUOS AGRARIOS

2.1. Tratamiento y depuracidn de aguas residuales
2.2. Compostaje

2.3. Reutilizacién en agricultura y ganaderia

2.4. Aprovechamiento energético

3. MANEJO, TRANSFORMACION Y ALMACENAMIENTO
3.1. Manejo de residuos

3.2. Procesos primarios de transformacion

3.3. Formas de almacenamiento segun el tipo de residuo
4. EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL

4.1. Contaminacidn de tierra de cultivo

4.2. Contaminacidn de aguas residuales

4.3. Accidn de los productos fitosanitarios

4.4. Difusion de plagas y enfermedades

5. BUENAS PRACTICAS EN LA ACTIVIDAD AGRARIA

6. PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

COMLO39PO - CONDUCCION DE CARRETILLAS ELEVADORAS
1. EL OFICIO DEL OPERADOR DE CARRETILLAS

1.1. Descripcion de la profesién de carretillero.

1.2. Las responsabilidades del carretillero.

2. LA CARRETILLA ELEVADORA

2.1. Descripcidn de la carretilla elevadora.

2.2. Tipos de carretillas.

2.2.1. Clasificacion por su modo de accién.

2.2.2. Clasificacion por su modo de conduccién.
2.2.3. Clasificacion por la altura de elevacion.

2.2.4. Clasificacién por el modo de desplazamiento.
2.2.5. Clasificacion por la fuente de energia.

2.2.6. Clasificacion por la naturaleza de las ruedas.
2.3. Partes de una carretilla elevadora.

2.3.1. Pértico de Seguridad.

2.3.2. Mastil elevador.

2.3.3. Gato.

2.3.4. Rueda Motriz.

2.3.5. Rueda Directriz

2.3.6. Chasis.

2.3.7. Contrapeso.

3. MECANICA Y MANTENIMIENTO DE LA CARRETILLA
3.1. El motor térmico.

3.2. El mantenimiento de la carretilla elevadora: baterias, implementos, el mastil,
transmisiones, maquinas retractiles, ruedas...

3.3. Repostaje y conservacion.

3.4. Reparacion de averias.

3.5. El mantenimiento y las consignas de seguridad.
3.6. Repostaje y conservacion.

4. MANEJO DE CARRETILLAS ELEVADORAS

4.1. Comprobaciones antes de la puesta en marcha.
4.2. La estabilidad de la carretilla.

4.3. Carretilla parada.
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4.4, Carretilla en movimiento.

4.5. Normas de circulacién.

4.6. Zona de trabajo.

4.6.1. Estado del suelo.

4.6.2. Seleccién de ruedas.

4.6.3. Ruedas Neumaticas.

4.6.4. Ruedas sin aire.

4.6.5. Seiializacion.

4.6.6. La altura de paso.

4.6.7. Circulacion por rampas.

4.6.8. Estabilidad de las cargas.

4.6.9. Puentes de acceso.

4.6.10. lluminacion de los lugares de trabajo.

4.6.11. Circulacién en la via publica.

4.6.12. Locales.

4.6.13. Pasillos de circulacién.

4.6.14. Puertas u otros obstaculos fijos.

4.6.15. Giros.

4.7. La carga.

4.7.1. Interaccion entre la carga y la carretilla.

4.7.2. Comportamientos de la carga.

4.7.3. Aseguramiento de carga.

4.7.4. Manipulacion de cargas.

4.7.5. Transporte de cargas suspendidas.

4.7.6. Levantamiento de carga.

4.7.7. Marcha con carga.

4.7.8. Descargar cargas.

4.7.9. Implementos para la manipulacidn de diferentes tipos de cargas.
4.7.10. Flujo logistico interno de cargas y servicios.
4.7.11. Indicaciones de seguridad para elevar o depositar carga.
4.7.12. Posicionamiento en la estiba y desestiba de palets en estanterias.
4.8. Paletizacion.

4.8.1 .Diferentes tipos de paletas.

4.8.2. Sistemas de Paletizacion.

4.8.3. Posicionamiento en la estiba y desestiba de palets en estanterias.
4.9. El almacenaje.

4.9.1. Nociones de almacenaje.

4.9.2. Consignas y nociones de almacenaje.

5. SIMBOLOGIA

5.1. Simbolos para la manipulacion de cargas.

5.2. Simbolos relacionados con el motor.

5.3. Simbolos de informacidn o identificacion.

5.4. Seializacion.

5.5. Sefales de maniobra mas usuales.

6. SEGURIDAD EN LA CONDUCCION DE CARRETILLAS

6.1 Condiciones de seguridad y conduccion de carretillas.
6.2 Seguridad en el manejo de carretillas.

6.2.1. Factores intervinientes.

6.2.2. Dispositivos de seguridad de las carretillas elevadoras.
6.2.2.1. Pdrtico de Seguridad.

6.2.2.2. Placa Portahorquillas.
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6.2.2.3. Respaldo para cargas.

6.2.2.4. Sefiales acusticas.

6.2.2.5. Otros dispositivos.

6.3. Proteccién personal del conductor de carretillas elevadoras.

6.3.1. Traje.

6.3.2. Guantes.

6.3.3. Calzado.

6.3.4. Casco.

6.3.5. Cinturdn Lumbo-Abdominal.

6.4. Accidentes con carretillas:

6.4.1. Accidentes mas comunes.

6.4.2. Medidas a adoptar.

6.5. Riesgos generales del conductor de carretillas.

6.5.1. Riesgos ergondmicos.

6.5.2. Riesgos higiénicos.

6.5.3. Riesgos de seguridad: vuelco, caida en altura y posible vuelco, choques y atrapamientos,
caida de cargas transportadas/elevadas, incendio y/o explosién, caida de personas al subir o
bajar o ser transportados o izados por carretillas. Traumatismos articulares diversos en la
utilizacion, intoxicacién y/o asfixia por acceso a espacios insuficientemente ventilados.

6.6. Lesiones que se pueden producir: traumatismos articulares diversos en la utilizacion,
intoxicacidn y/o asfixia por acceso a espacios insuficientemente ventilados...

7. ERGONOMIA EN LA CONDUCCION DE CARRETILLAS

7.1. La ergonomia y sus objetivos.

7.2. Trabajo con carretillas.

7.3. Disefio ergondémico del puesto de trabajo.

7.4. Consideraciones ergonémicas

8. NORMATIVA APLICABLE

8.1. Legislacion.

8.2. Normas U.N.E.

ENAEO13PO - INTRODUCCION A LAS ENERGIAS RENOVABLES EN EL SECTOR AGRARIO
1. SISTEMA ENERGETICO Y ENERGIAS RENOVABLES

1.1 Caracteristicas del sistema energético actual

1.2 Las energias renovables como alternativa

1.3 Métodos de ahorro energético

2. TIPOS DE ENERGIAS RENOVABLES

2.1 Energia solar: pasiva, térmica

2.2 Energia hidraulica y minihidraulica

2.3 Energia edlica

2.4 Energia de la biomasa, biocombustibles y biogas

2.5 Cultivos agroenergéticos

3. APLICACIONES DE LAS ENERGIAS RENOVABLES EN EL MEDIO RURAL
3.1 Sistemas de riego y bombeo

3.2 Silos y almacenes

3.3 Invernaderos

3.4 Instalaciones ganaderas

3.5 Tratamiento de aguas

3.6 Tratamiento y aprovechamiento de residuos agrarios

3.7 Aplicaciones del biogds. Nuevas Tendencias

4. NORMATIVA APLICABLE
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IMAIO18PO - INSTALACION Y MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
1. ELEMENTOS Y MECANISMOS INDUSTRIALES.
1.1. Interpretacion de planos.

1.2. Materiales.

1.3. Magnitudes basicas.

1.4. Sistemas mecanicos.

1.5. Sistemas neumaticos e hidrdulicos.

1.6. Sistemas eléctricos y automaticos.

2. MONTAIJEY PUESTA A PUNTO.

2.1. Documentacién técnica.

2.2. Procedimientos y técnicas de desmontaje/montaje.
2.3. Puesta en marcha de sistemas.

2.4. Medidas de seguridad y medioambiente.
3. DIAGNOSTICO DE AVERIAS Y REPARACION.
3.1. Causas y efectos.

3.2. Instrumentacién para el diagnéstico.

3.3. Reparacion de sistemas.

3.4. Registro y elaboracion de informes.

4. GESTION DEL MANTENIMIENTO.

4.1. Conceptos basicos.

4.2. Estrategias de mantenimiento.

4.3, Gestidn del mantenimiento asistido por ordenador (GMAO).

4.4, Optimizacién del mantenimiento industrial.

ZEUSA

3.1 CARACTERISTICAS DE LA PLATAFORMA DE TELEFORMACION:

La plataforma de teleformacion que se utilice para impartir acciones formativas debera reunir

los siguientes requisitos técnicos, y asi garantizar el proceso de aprendizaje del alumnado:

e Compatibilidad con los estandares SCORM e IMS.

¢ Rendimiento, entendido como numero de alumnos que soporte la plataforma,

velocidad de respuesta del servidor a los usuarios, y tiempo de carga de las paginas

Web o de descarga de archivos, que permita:

v/ Soportar un nimero de alumnos equivalente al nimero total de participantes

en las acciones formativas que esté impartiendo el centro o entidad de
formacion, garantizando un hospedaje minimo igual al total del alumnado de
dichas acciones, considerando un nimero de usuarios concurrentes del 40% de
ese alumnado.

Disponer de la capacidad de transferencia necesaria para que no se produzca

efecto retardo en la comunicacién audiovisual en tiempo real, debiendo tener
el servidor en el que se aloja la plataforma un ancho de banda minimo de
100Mbps, suficiente en bajada y subida.

Funcionamiento 24 horas al dia, los 7 dias de la semana.

Compatibilidad tecnoldgica y posibilidades de integracion con cualquier

infraestructura informdtica o sistema operativo, base de datos, navegador de
Internet de entre los mas usuales o servidor web, debiendo ser posible utilizar
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las funciones de la plataforma con complementos (plug-in) y visualizadores
compatibles. Si se requiriese la instalacidon adicional de alglin soporte para
funcionalidades avanzadas, la plataforma debe facilitar el acceso al mismo sin
coste.
e Integracion de herramientas y recursos necesarios para gestionar, administrar,
organizar, disefiar, impartir y evaluar acciones formativas a través de Internet,
disponiendo, especificamente, de las siguientes:

v/ Herramientas que faciliten la colaboracién y la comunicacién entre todos

los alumnos, tanto de caracter asincrono (foros, tablones, correo, listas,
etc.), como sincrono, (sistema de mensajeria, chat, videoconferencia, etc.).

v/ Herramientas de desarrollo, gestién e integracion de contenidos.

v/ Herramientas de seguimiento formativo, control del progreso del
alumnado y evaluacién del aprendizaje.
v/ Herramientas de administracién y gestidn del alumnado y de la accion

formativa.

e Disponer del desarrollo informatico a través del cual el Servicio Publico de Empleo de la
Administracion Competente, de manera automatica, realice el seguimiento y control
de las acciones formativas impartidas, conforme al modelo de datos y protocolo de
transmision establecidos en el anexo Il y en la pagina web de dicho organismo, a fin de
auditar la actividad de los centros y entidades de formacién y evaluar la calidad de las
acciones formativas.

e Para poder realizar tal seguimiento, el Servicio Publico de Empleo de la Administracién
Competente, con la periodicidad que determine, se conectard automaticamente con
las plataformas de teleformaciéon, por lo que las mismas deberdn contar con los
desarrollos informaticos que posibiliten tales acciones de seguimiento (protocolo de
conexién SOAP).

e Sin perjuicio de lo anterior, y de cara al seguimiento puntual de las acciones formativas
de certificado de profesionalidad que se impartan, sera preceptivo proporcionar al
Servicio Publico de Empleo de la Administracion Competente una direccidn (con sus
correspondientes credenciales) de acceso a la plataforma, con permiso de
administrador, pero sin posibilidad de modificar datos:

v/ Niveles de accesibilidad e interactividad que como minimo cumplan las

prioridades 1 y 2 de la NormaUNE 139803:2012 o posteriores
actualizaciones, segun lo estipulado en el Capitulo Il del Real Decreto
1494/2007, de 12 de noviembre.

e Elservidor la plataforma de teleformacion ha de cumplir con los requisitos establecidos
en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter
personal, por lo que el responsable de dicha plataforma ha de identificar la localizacion
fisica del servidor y el cumplimento de lo establecido sobre transferencias
internacionales de datos en los articulos 33 y 34 de dicha Ley Organica y en el Titulo VI
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del Reglamento de desarrollo de la misma, aprobado por Real Decreto 1720/2007, de
21 de diciembre.

e Incluir la imagen institucional del Servicio Publico de Empleo de la Administracion
Competente y de las entidades que él designe, con las pautas de imagen corporativa
que se establezcan.

e Disponibilidad de un servicio de atencidn a usuarios que proporcione soporte técnico y
mantenga la infraestructura tecnoldgica y que, de forma estructurada y centralizada,
atienda y resuelva las consultas e incidencias técnicas del alumnado. El servicio, que
deberd estar disponible para el alumnado desde el inicio hasta la finalizacién de la
accion formativa, debera mantener un horario de funcionamiento de mafiana y de
tarde, tendra que ser accesible mediante teléfono y mensajeria electrdnica y no podra
superar un tiempo de demora en la respuesta superior a 2 dias laborables.

3.2 FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizard en un plazo maximo de 15 dias desde la adjudicacion notificada a
todas las empresas que participan, en base a los requisitos exigidos en los pliegos y a las
ofertas presentadas.

La ejecucién de algun servicio adicional que no esté definido en el contrato y no haya sido
previamente autorizado por nuestra parte no sera remunerado.

3.3 MODIFICACION DEL CONTRATO

El contrato se puede ver modificado en caso de que la subvencién concedida o las condiciones
de la misma se vean modificadas por la Administracién.

No obstante, el adjudicatario no podra modificar el precio del contrato ni modificar su periodo
de ejecucion.

3.4 RESOLUCION DEL CONTRATO
Seran causas de resolucion del contrato las siguientes:

a) La muerte o incapacidad sobrevenida del contratista individual o la extincion de la
personalidad juridica de la sociedad contratista.

b) La declaracién de concurso o la declaracién de insolvencia en cualquier otro procedimiento.
¢) El mutuo acuerdo entre EUSA S.L. y el contratista.

d) La demora en el cumplimiento de los plazos por parte del contratista. En todo caso el retraso
injustificado sobre el plan de trabajos establecido en el pliego o en el contrato, en cualquier
actividad, por un plazo superior a un tercio del plazo de duracién inicial del contrato, incluidas
las posibles prérrogas.

e) El incumplimiento de la obligacion principal del contrato. Seran, asimismo causas de
resolucion del contrato, el incumplimiento de las restantes obligaciones esenciales.

f) Las que se sefalen especificamente para cada categoria de contrato en esta Ley.
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g) El impago, durante la ejecucién del contrato, de los salarios por parte del contratista a los
trabajadores que estuvieran participando en la misma, o el incumplimiento de las condiciones
establecidas en los Convenios colectivos en vigor para estos trabajadores también durante la
ejecucion del contrato.

4. PRESUPUESTO DE LA LICITACION

El presupuesto maximo por el que se oferta la contrataciéon del servicio imparticion de las
acciones formativas en una plataforma de modalidad teleformacion es de:

v BASE IMPONIBLE: 351.239,67€. TRESCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE EUROS CON SESENTA Y SIETE CENTIMOS DE
EUROS.

v IVA: 73.760,33 €. SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS SESENTA EUROS CON
TREINTA Y TRES CENTIMOS DE EURO.

v IMPORTE TOTAL: 425.000 € (CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL EUROS)

Por todo ello, el precio del presente contrato no serd objeto de revisién, exceptuando aquellos
casos recogidos en la clausula 3.3.

El importe total de la adjudicacidn, sera pagado de la siguiente forma:

e Un primer pago del 20% del importe adjudicado al inicio del contrato, previa
presentacidn y aprobacidn de la factura por parte de EUSA SL.

e Un segundo pago del 20% del importe adjudicado a la mitad de la vida del contrato,
una vez se haya acordado por ambas partes, y previa presentacién de factura y
aprobacién por EUSA SL.

e Una dultima factura correspondiente al 60 % restante de la adjudicacion, mediante
acuerdo entre las partes de cesion de cobro, seglin estipula el articulo 83 del
reglamento de desarrollo de la Ley General de Subvenciones. Para que la cesidn del
derecho al cobro de la subvencidn sea vdlida y tenga efectos frente a la Administracién
deudora, serad requisito imprescindible la notificacion fehaciente a la misma del
acuerdo de cesion.

5. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del proyecto formativo de contratacion de una plataforma de
teleformacién del expediente F220165AA, sera de un afio desde la firma del contrato. Sin
perjuicio, de que el érgano concedente decida ampliar el plazo de ejecucién para llevar a cabo
la totalidad de imparticién de las acciones formativas.

6. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE OFERTAS

El plazo de presentacidn de oferta serd de 15 dias naturales contados a partir del dia siguiente
de la publicacion en el perfil del contratante de la pagina web de EUSA SL
(https://www.eusa.es/)
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Estas ofertas pueden ser entregadas de forma presencial o por correo postal en C/Placido
Fernandez Viagas, n2 4 CP 41013 de Sevilla o por correo electrénico a la direccidn:
rocio.merida@camaradesevilla.com, en formato pdf.

7. CRITERIOS DE VALORACION DE OFERTAS

EUSA SL, dispondra la adjudicacion a la empresa que obtenga la mayor puntuacién en base a
los siguientes criterios objetivos de adjudicacion:

7.1 CRITERIOS ECONOMICOS

La oferta econdmica deberda estar debidamente firmada por el interesado y habra de
formalizarse necesariamente en nimero y letra en el ANEXO I. En el mismo se deberd indicar el
importe base ofrecido por el oferente, la cuantia correspondiente de IVA como partida
independiente y el importe total de ambos conceptos. Este precio deberd establecerse en
condiciones de mercado, pudiendo las propuestas ser calificadas como “bajas temerarias” y ser
desestimadas.

7.2 CRITERIOS NO ECONOMICOS:

v La empresa adjudicataria esté en posesion durante todo el periodo de
vigencia del contrato del Certificado ISO 27001 (Sistemas de gestion de
seguridad de la informacidn), como garantia de la seguridad de los datos
informaticos que se van a tratar, del Certificado ISO 9001 (Sistemas de
gestion de calidad), para garantizar un servicio de calidad y del Certificado
ISO 14001 (Sistemas de gestion medioambiental), para asegurar que la
empresa cumple con las legalidades vigentes en materia medioambiental.

v/ Debe contar con un plan de igualdad vigente durante todo el periodo de
contratacién que asegure la igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres.

v La empresa deberd estar inscrita, en todo caso, en el Registro Oficial de
Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico.

En todo caso, y para dar veracidad a dichas afirmaciones, se debera aportar cumplimentado el
ANEXO II.

Por otro lado, se debe acreditar mediante el ANEXO Ill, que la empresa cuenta con una
solvencia técnica o profesional, a través de una relacién detallada de los trabajos realizados de
igual o similar naturaleza que constituyen el presente contrato en los ultimos tres afios y con
una cuantia igual o superior a 425.000€ (CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL EUROS.)

Para la presentacion de ofertas se deberd adicionalmente una propuesta técnica, que consistira
en la elaboracién de una MEMORIA JUSTIFICATIVA del cumplimiento de los requisitos técnicos
de la plataforma de teleformacion y descripcién de los contenidos de las acciones formativas
del expediente concedido, pudiendo aportarse mejoras técnicas si las hubiera.
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8. GARANTIA
No se aplica garantia provisional ni definitiva.
9. SUBCONTRATACION

La subcontrataciéon queda prohibida, exceptuando aquellos casos en los que EUSA S.L. lo
autorice por escrito. En todo caso, las empresas que pretendan subcontratar deberan hacer
constar dicha circunstancia en su propuesta, indicando la parte de las prestaciones que se
pretendan subcontratar a terceros, asi como los subcontratistas propuestos, que deberan
certificar documentalmente la existencia de tales acuerdos.

10.JURISDICCION COMPETENTE

Las empresas que presenten su oferta conforme al presente pliego estaran sometidas a los
Juzgados y Tribunales de Sevilla, que serd competente para resolver las controversias que
surjan entre las partes en relacion con los efectos, cumplimiento y extincion del contrato.

Datos de contacto para solicitar informacion al objeto de participar:

Direccién de envios certificados: C/ Placido Fernandez Viagas 4, c.p. 41013, Sevilla,
Email: rocio.merida@camaradesevilla.com

Teléfono: 673 919 621

Persona de contacto para consultas: Rocio Mérida
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